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Kadina ydnelik giddetin onlenmesi; ¢ok yo6nlii, biitiinciil bir yaklagimi ve toplumun tiim
kesimlerinin ortak ve kararli miicadelesini gerektirmektedir. Bu siiregte gergeklestirilecek ¢aligmalara
kamu kurum ve kurulusglarimin yani sira sivil toplum kuruluglari, Gniversiteler, 6zel sektér ve
vatandaslarimizin katki ve katilimlari bilytik Snem arz etmektedir.

Bu ger¢evede kadina yonelik siddetle miicadelede 6ncelikli politikalarin belirlendigi ti¢ ulusal
eylem plani hayata gegirilmis, 2021-2025 yillanint kapsayan Kadina Yonelik Siddetle Miicadele V.
Ulusal Eylem Plam (Ulusal Eylem Plani), Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanliginin koordinasyonunda
ilgili tiim taraflarin katki ve katilimlari ile hazirlanarak yiiriirliige konulmustur.

Bu kapsamda kadina yonelik siddetin 6nlenmesi, siddet magdurlarimin korunmast ve
giiglendirilmesi amaciyla agagidaki tedbirlerin hatirlatiimasi gerekli gériilmustiir:

1. Siddetle miicadelede mevzuatin etkin uygulanmasina ve magdurlarin adalete erigiminin
kolaylastirilmasina yonelik gerekli hukuki ve idari tedbirlerin alinmasina devam edilecektir.

2. Ulusal Eylem Planinda yer alan faaliyetlerin gergeklestirilmesinde ilgili bakanliklar, kamu
kurum ve kuruluslar: tarafindan siddete sifir tolerans anlayisi ¢ergevesinde gerekli hukuki, idari ve mali
tedbirlerin alinmasina devam edilerek her tiirlii is birligi saglanacaktir.

3. Tiim kamu kurum ve kuruluglart tarafindan 8/3/2012 tarihli ve 6284 sayili Ailenin Korunmasi
ve Kadina Kars1 Siddetin Onlenmesine Dair Kanun kapsaminda hakkinda tedbir karari bulunan siddet
magdurlari ile beraberindekilere yonelik koruyucu ve 6nleyici hizmetlerin ulagilabilir olmasi saglanacak
ve bu kisilerin gizlilik ve giivenliklerinin saglanmasi amaciyla gerekli idari ve mali tedbirler alinacaktir.

4. Siddetle miicadelede aktif rol alan kurumlar basta olmak iizere tiim kamu kurum ve
kuruluglar1 tarafindan kamu personelinin giddetle miicadeleye iligkin bilgi ve farkindahZinin
artirtlmasina yonelik ¢aligmalarin yiiriitiilmesine devam edilecektir.

5. Siddetle topyekiin miicadele etmeye yonelik toplumsal farkindalik ve duyarliligi artirmak
iizere egitim ve bilin¢lendirme ¢aligmalar1 yapilmaya devam edilecektir.

6. Kadina yonelik siddetle miicadele alaninda kanita dayali politikalarin gelistirilmesine temel
olusturacak ve uluslararasi standartlarda istatistik iiretilmesine imkén saglayacak verilerin elde edilmesi
amactyla niifus temelli saha arastirmalari gergeklestirilecektir.

7. Kadina yonelik siddetle miicadele politikalarinin ve hizmetlerin izlenmesi, degerlendirilmesi
ve gelistirilmesine kaynak olusturacak ve uluslararasi standartlarda istatistik iiretilmesine imkén
saglayacak idari verilerin iiretilebilmesi ile veri entegrasyonu saglanabilmesi i¢in kamu kurum ve
kuruluglarinin bilgi yonetim sistemlerinde gerekli diizenlemeler yapilacaktir.

8. Kadna y6nelik siddetle miicadele kurumsal hizmet birimleri olan Siddet Onleme ve Izleme
Merkezleri (SONIM) ve kadin konukevlerinin kapasitesi gliglendirilecektir.

9. Kadina yonelik siddetle miicadele ¢alismalarinda sadece kriz odakli degil ayni zamanda risk
analizi ve ydnetimi odakl yaklagimla siddet magduruna erken miidahale edilmesi saglanarak etkin
hizmet sunulacaktir.

10. Yerel diizeyde siddetle miicadelede koordinasyon ve is birliginin saglanmasi i¢in Valiler ve
Kaymakamlar tarafindan gerekli tedbirler alinacaktir.

11. Siddet magdurunun her asamada saglik hizmetlerine erigimlerinin kolaylastiriimasi ve
siddet uygulayanlara yonelik 6284 sayili Kanun kapsaminda saglik tedbirlerinin etkin uygulanmast igin
paydas kurumlar eg giidiim icerisinde caligmalar gergeklestirecek, siddet uygulayana yonelik 6fke
kontrolii, etkili iletisim ve stresle baga ¢ikma hususlarinda bireysel ve grup ¢alismalar
yapilandirilacaktir.



12. Ulke geneline yayginlastirilan teknik yontemlerle takip sistemlerinin etkin uygulanmasina
ydnelik tedbirler alinacaktir.

13. Kadina yénelik dijital siddetle miicadele kapsaminda dijital okur-yazarlik egitimleri basta
olmak iizere toplumun tiim kesimlerine ydnelik farkindalik ¢alismalari gergeklestirilecektir.

14. Erken yasta ve zorla evliliklerle miicadele konusunda toplumsal farkindalik ve kurumlar
arasi es glidiim artirma g¢aligmalarina yonelik tedbirler alinacaktir.

15. 3/7/2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanunu kapsaminda kadin konukevi agmakla
yitkiimlii olan belediyelerin Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi rehberliginde, mevcut standartlara
uygun sekilde bu yiikiimliiliiklerini yerine getirmeleri saglanacaktir.

16. Kadinlarin is giiciine katthmlarim tesvik etmeye ve istihdam edilebilirligini artirmaya
yonelik aktif is glicii hizmetleri kapsaminda faaliyetlerin yiiriitiilmesine devam edilecektir.

17. Kadinlara yonelik siddetle miicadele kapsaminda yiiriitiilen ¢aligmalarin, hazirlanan plan ve
programlarin analizleri yapilacak, izleme ve degerlendirme ¢aligmalari sistematik hale getirilecektir.

Yukarida yer alan tedbirler ile Kadina Yonelik Siddetle Miicadele Ulusal Eylem Planlari ve
Kadina Yonelik Siddetle Miicadele Yillik Faaliyet Planlarinin uygulanmasinda kurumlar arasi
koordinasyon Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig: tarafindan saglanacaktir.

4/7/2006 tarihli ve 26218 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 2006/17 sayili Bagbakanlik
Genelgesi ile diizenlenen “Kadina Yénelik Siddet izleme Komitesi”nin adi “Kadina Yénelik Siddetle
Miicadele Koordinasyon Kurulu” (Koordinasyon Kurulu) olarak degistirilerek; Aile ve Sosyal
Hizmetler Bakam baskanliginda; Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonu
Bagkani, Adalet, igisleri, Milli Egitim ve Saglik Bakanlar ile Diyanet Isleri Bagkam, Calisma ve Sosyal
Giivenlik, Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi, Disisleri, Genglik ve Spor, Hazine ve Maliye, Kiiltiir
ve Turizm ile Milli Savunma Bakanliklan ilgili Bakan Yardimcilari, Strateji ve Biitce Bagkanlii,
iletisim Baskanlig, Kamu Denetgiligi Kurumu, Tirkiye insan Haklari ve Esitlik Kurumu,
Yiiksekogretim Kurulu, Tiirkiye Istatistik Kurumu, Radyo ve Televizyon Ust Kuruly, Bilgi Teknolojileri
ve Iletisim Kurumu Bagkan Yardimcilari/Bagkanvekilleri ile tiniversiteler biinyesindeki Kadin ve/veya
Aile Caligmalari Merkez Miidiirleri ve ilgili sivil toplum kuruluslarinin bagkanlarindan élusacak sekilde
yeniden tesekkiil ettirilmistir.

Koordinasyon Kurulu ¢alismalarina konuyla ilgili diger kamu kurum ve kuruluslar ile meslek
kuruluslari, uluslararasi kuruluslar ve 6zel sektor temsilcileri davet edilebilecektir.

Koordinasyon Kurulu yilda en az bir defa olmak tizere ihtiya¢ duyulan zamanlarda bagkanin
davetiyle toplanacaktir. Kurul tarafindan gerek duyulmasi halinde bagkanin onerisiyle alt komite,
danigma veya galigma gruplart olugturulabilecektir.

Koordinasyon Kurulu; kadina ydnelik siddetle miicadele alaninda mevcut uygulamalarin
degerlendirilmesi, sorunlarin tespiti, ¢6ziim Onerilerinin gelistirilmesi ve uygulanmasina yonelik
kurumlar arasi ig birligi ve es giidiimiin artirlmasi gorevlerini yiirlitecektir. Koordinasyon Kurulu
tarafindan alinan kararlar, Kadina Yonelik Siddetle Miicadele Ulusal Eylem Planlari/Yillik Faaliyet
Planlarina Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhg1 koordinasyonunda eklenecektir. Kurulun sekretarya
hizmetleri ve alinan Kararlarin uygulanmasinin takibi Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Kadinin
Statiisii Genel Miidtirliigii tarafindan ytirtittilecektir.

Kadina Yonelik Siddetle Miicadele Ulusal Eylem Planlar/Yillik Faaliyet Planlart ve
Koordinasyon Kurulu ¢alismalarinin bir biitiinliik igerisinde yiiriitiilmesi igin ilgili bakanliklar ife kamu
kurum ve kuruluglari tarafindan azami gayret gdsterilecek, ihtiya¢ duyulacak her tiirlii destek ve yardim
saglanacaktir.

2006/17 sayth Genelge yiiriirliikten kaldiriimigtir.
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