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GIRIS

2012-2014 yillart arasinda Adalet Bakanligi ve UNICEF ortaklidinda yuratilen Cocuklar
icin Adalet Projesi kapsaminda ¢ocuklarin uygun kosullarda ifade ve beyanlarinin alin-
masi icin gelistirilen standartlar cercevesinde 23 il ve 25 adliyede toplam 31 teknik dona-
nimli ve SEGBIS uyumlu Cocuklarla Adli Gérisme Odasi (CAGO) kurulmustur.

Proje kapsaminda cocuk merkezli olusturulan bu odalarin; Bakanlar Kurulunca kabul
edilen 2015-2019 donemine iliskin Yargi Reformu Stratejisi ve 2015-2019 dénemine ilis-
kin Adalet Bakanligi Stratejik Planinda yer alan hedefler ve Turkiye'nin taraf oldugu ulus-
lararasi sozlesmeler dogrultusunda basta cocuklar olmak Uzere adli surecte yer alan
tim kirilgan gruplarin ifade ve beyan alma islemlerinde kullanilmasinin gerekliligi ortaya
cikmistir. Boylelikle de CAGQ'larin kapsami genisletilerek, dncelik adalet sistemi ile iliski
halinde olan cocuklara verilmek kaydiyla, diger kirilgan grupta yer alan magdurlara da
hizmet verebilecek bir yapi olarak Adli Goriisme Odalari’'na (AGO) donustiralmstar.

Elinizdeki bu rehber, Adalet Bakanligi'min 05.01.2017 tarihli OLUR'u ile 03.04.2017 tarihin-
de fiilen uygulamaya gecen Adli Gortsme Odalari’'na (AGO) yonelik genel bilgilere ve is
akislarina yer vererek uygulamacilara yol gostermek amaciyla hazirlanmistir.

Rehber tasarlanirken uygulamacinin aradigi bilgiye kolaylikla ulasmasini saglamak te-
mel bir oncelik olarak belirlenmistir. Bu nedenle de bu rehberde teorik bilgilerden mim-
kin oldugunca kaginilmasina 6zen gosterilerek, daha cok pratik bilgilere yer verilmeye
calisilmistir. Dolayisiyla bu rehber bir egitim yahut da referans kitabindan ziyade, giin-
LUk AGO pratigi bakimindan uygulamacilara yol gostermeyi hedefleyen bir basucu kitabi
olma hedefindedir.

Bununla birlikte, uygulamacilarin adli gérismeye iliskin gerekli teorik altyapiya sahip
olmalari da 6nem tasimaktadir. Bu nedenle, 6zellikle bu konuyla ilgili yeni calismaya
baslayan uygulamacilarin dncellikle bu egitim setinin (ve adalet sistemi calisanlari icin
gelistirilmis diger egitim setlerinin) teorik modullerine bagvurmalari 6nerilmektedir.

Rehber, uygulamacinin AGO'yu daha iyi tanimasi bakimindan oncelikle AGO'yla ilgili ge-
nel bilgilere ve temel yaklasim ilkelerine yer vermektedir.

Pratik bilgilerin sunumunda ise bir usul islemi olan adli gérismenin bu yapisina uygun
olarak kronolojik siirec esas alinmis ve AGO Oncesi, AGO Siireci ve AGO Sonrasi'nda
yapilmasi gerekenler detayli ve sistematik bir sekilde ele alinmistir.

Nihayet, uygulamacilarin AGO siireci sirasinda herhangi bir seyin atlanmadigindan emin
olabilmeleri icin rehberin son bolimunde her bir asama icin kontrol listelerine yer veril-
mis, temel referans mevzuati olarak rehberin en sonuna AGO Yonetmeligi ve gerekcesi
de eklenmistir.
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1.1 ADALET SISTEMINDE NEDEN OZFL
GORUSME ODALARINA IHTIYAC VAR?

Adil, etkili ve insancil bir hukuk sisteminde, adli islemlerle karsi karsiya gelen tim 6zne-
lerin insan onuruna yarasir bir sekilde muamele gormesi ve bu slrecte 6zel ihtiyaglarinin
dikkate alinmasi esastir. Bilhassa ceza muhakemesinde genellikle sanik haklarina veri-
len dnem nedeniyle zaman zaman diger 6znelerin (magdurlar, taniklar vs.) adli stirecin
karmaslikligi ve sertligi nedeniyle maruz kaldiklari ikincil etkiler gézardi edilebilmektedir.

Ayni durum, - daha sinirli da olsa — hukuk muhakemesine konu olan (bosanma, ve-
layet gibi) kimi vakalar icin de gecerli olabilmekte ve her iki yargi yolu bakimindan da
kisilerin strec hakkinda yeterli sekilde bilgilendirilmemeleri ve sirecin 6nemini kav-
rayamamalari, diger 6znelerle karsi karsiya gelmeleri ve baska nedenlerle kendilerini
saglikli ifade edememeleri, ayni olayi farkli kisiler 6niinde defalarca anlatmak zorunda
kalmalari ve surec icerisinde ek koruma risklerine acik hale gelmeleri gibi sorunlarla
karsilasilmaktadir.

Yukarida 0zetlenen durumun, ‘kirilgan gruplar'a dahil olan kisiler bakimindan daha yip-
ratici olabilecegine ise stphe yoktur. Gercekten de toplumsal rollerin de etkisiyle bilhas-
sa cocuklar, kadinlar, yaslilar, engelliler, multeciler ve benzeri 6zel ihtiyac sahibi bireyler
sUrec icerisinde daha da olumsuz bir etkiye maruz kalabilmekte ve dahasi cesitli dizey-
lerde ayrimciliga ugrayabilmektedirler. Bu da zaten yasadiklari olay nedeniyle belli bir
dizeyde etkilenmis, travma gecirmis olan bu kisilerin daha da 6rselenmesine, teknik
deyimiyle ‘ikinci kez magdur olmalarina’ neden olmaktadir. Yine, tipki cinsel suclar gibi
belli basli suclar bakimindan bu ikincil magdduriyetin etkisi daha da blyik olabilmektedir.

Butln bu haller, bir taraftan adalet sistemi icerisine giren kisilerin esenligini olumsuz
yonde etkilerken, diger taraftan da genis dlcekte elde edilen delillerin ve yargilamanin
kalitesinin olumsuz etkilenmesine sebep olabilmektedir.

Bu durumun en aza indirilmesi icin gelistirilen uluslararasi ilke ve standartlarda da bu
kisi ve gruplarin birden cok kez ifade vermelerini engelleyecek, karsi karsiya gelmeleri-
nin sakincali oldugdu kisilerden uzak durmalarini saglayacak, esenliklerini ve ihtiyaglarini
gozeterek adli stirecin olumsuz etkilerinden korunmalarini saglayacak ‘6zel ortamlarin’
olusturulmasi énerilmektedir.

Iste, Adli Goriisme Odalari yahut da kisa ismiyle AGO'lar da bu amaci tasimakta, yukarida
cercevesi cizilen bu sorunlari en aza indirmek ve adalet sistemi icerisinde kirilgan gruba
mensup kisilerin haklarina ve 6zel durumlarina uygun adli yontemlerin hayata gegiril-
mesini hedeflemektedir.
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1.2 AGO NEDIR VE HANGI ISLEMLERDE
KULLANILABILIR?

Adli Gortisme Odalari Yonetmeligi' (AGOY), AGO'lara iliskin genel bir tanim yapmamis-
tir. Ancak genel yaklasim ilkeleri ve asagida da deginilecek olan mevzuat da dikkate
alinarak AGQ'yu, adalet sistemi icerisinde olan cocuklar ve kirilgan grupta yer alan
magdurlar icin ikincil magduriyeti onlemeyi, basta ifade ve sorgu olmak dzere adli
slrecin olumsuz etkilerini azaltmayi ve yapilan islemlerin yas, gelisim, ruhsal durum
ve benzeri etkenlerin de dikkate alinarak gerceklestirilmesini saglamayi hedefleyen,
teknolojik ekipman ile donatilmis adliye igerisindeki glivenli alanlar olarak tanimlamak
da midmkundar.

Bununla birlikte, AGOY 4. maddesinde adli goridsme ve adli islem kavramlari tanimlan-
maktadir. Buna gore adli gorisme; “mahkemelerden veya Cumhuriyet bassavciliklarin-
dan adli gorisme odasli koordinatorligine yonlendirilen dosyalardaki cocuk veya yetis-
kinlerle, adli gorisme odalarinda yaslarina, icinde bulunduklari duruma uygun sekilde
uzmanlar tarafindan yapilan gortisme” olarak tanimlanmistir. Adli islem ise, “Adli stirecte
cocuklara veya yetiskinlere yonelik olarak yrdtulen ve bu kisilerin bizzat hazir bulunma-
sini gerektiren her tirll islem” olarak tanimlanmaktadir.

Yonetmeligin 15. Maddesine gore AGO'da yapilacak temel islem (uzman yardimiyla) ifade
veya beyan alinmasi, yani adli goriisme’dir. Ancak Yonetmeligin 16/3. Maddesine gore,
“Cocuklarin dahil oldugu vakalarda, cocugun hazir bulunmasi ve bilgisine basvurulmasi
gereken diger adli islemler de adli goriisme odasinda gerceklestirilebilir.”

Ozetle AGO, yetiskinler icin temelde magdurun beyaninin alinmasi islemlerinde, cocuklar
acisindan ise basta ifade ve beyan olmak lzere cocugun hazir bulunabilecegi tim adli
islemler icin kullanilabilir. Ornegin, ifade ve beyanin yani sira cocukla yapilacak bir sosyal
inceleme gorismesiicin de AGO'nun kullanilmasi mimkunddr.

Bununla birlikte, cok istisnai durumlarda AGO'nun yetiskinlere yonelik diger adli islemler
icin de kullanilabilir. Zira AGO’nun temel amaci ilgililerin adalet sisteminin zorluklarina
karsi korunmasidir. S6z gelimi, bu tanimlara gére Cumhuriyet savcisinin (uzman olmak-
sizin) kirilgan gruba mensup bir yetiskinin direkt olarak ifadesini almasi, (burada uzman
olmadigr icin) bir adli gorisme degildir ancak bir adli islemdir ve genel kural ¢ercevesin-
de, savci ya da hakimin eger gerek gorirse ifade, sorgu ya da beyan islemini — ilgilinin
ozel durumunu ve ihtiyacini degerlendirerek- AGO'da (Uc boliminden birinde) yapma-
sina bir engel yoktur. Bu islemi adli gorisme ya da direkt goriisme (uzman araciligiyla
olmaksizin) seklinde yapabilir. Her durumda, hakim ya da Cumbhuriyet savcisinin AGO
isleyis usullerine uymasi gerekir.

U 24.02.2017 tarihli Bakn onayl. — Metni ekte yer almaktadir.



Cumhuriyet savcisi ve hakim, sorusturma ve kovusturma evresinde her zaman ifade ya da sorgunun
yapilacagi yeri belirleyebilir. Ornegin, eger sanik ya da magdur saglik sorunlar nedeniyle adliyeye
gelemiyorsa, Cumhuriyet savcisi ya da mahkeme ifade ya da sorgu islemini bu kisinin bulundugu
yerde yapabilir.

Slphesiz ki burada AGO'nun uygunluk durumu ve dncelikli kullanim alanlari dikkate
alinmalidir.

1.3 AGO'NUN HEDEF KITLESI?

AGO, adliye icersinde “glvenli bir alan” olarak tasarlandigi icin, temel 6nceligi risk altinda
olan kisilere hizmet vermektir.

AGQY, AGO iki temel hedef kitle belirlemistir:

1 Oncelikli olarak magdur, tanik ve suca suriklenen cocuklar (AGOY md. 15) ile
cocuklarin dahil oldugu diger vakalar (AGOY md. 16/3)

2 Cinsel su¢ magduru ve aile ici siddet sucu magdurlari ile kirilgan gruba dahil diger
maddurlar

Buna gore; AGO'nun onceligi “adalet sistemi ile iliski icinde olan” cocuklardir. Diger
bir deyisle, sifatina bakilmaksizin adalet sistemi icerisine girmis (magddur, tanik, suca
sUriklenmis, korunma ihtiyaci olan vs.) cocuklarin dahil oldugu tim vakalar icin AGO
kullanilabilir.

AGQY'a gore (md. 15), yetiskinler bakimindan 6n kosul, ilgili kisinin dncelikle “magdur”
olmasidr. ikinci kosul ise, bu magduriyetin cinsel suc ya da aile ici siddet sucundan dog-
masi ya da suc tipine bakilmaksizin ilgilinin “kirilgan gruba dahil” olmasidir. Kirilgan grup
kavramli, Adalet Bakanligi tarafindan hazirlanan ve AGOY'un 5. Maddesine gore temel bir
referans kaynagi olarak belirlenmis olan Magdura Yaklasim Kilavuzu'nda su sekilde ta-
nimlanmustir: “Cinsel su¢ magdurlarini, yasi nedeniyle destege ihtiyaci olan magdurlar ile
cocuk magdurlari, siddete maruz kalmis kadin magdurlar ile aile igi siddet magdurlarini,
engelli magdurlari ve terér sucu magdurlarini ifade eder™.

Bununla birlikte ‘kinganlik’ kisinin yasi, cinsiyeti ve bedensel kapasitesinden bagimsiz
olarak kisinin icinde bulundugu genel duruma veya davaya konu sucun nitelidi, olayin is-
lenis bicimi, kamuoyunda yaratti§i etki vb. bir nedenle vakaya 6zgu olarak (ad hoc) ortaya
cikabilir veyahut da adli stireg icerisinde ortaya ¢ikan 6zel bir durumla ilgili olabilir. Bura-
daki en 6nemli nokta, bu gibi durumlarin mahkeme ya da Cumhuriyet savcisinca objektif
olarak degerlendirilmesi ve islemin AGO'da gerceklesmesinin gerekcelendirilmesidir.

z Magdura Yaklasim Kilavuzu, Adalet Bakanligi Magdur Haklari Daire Baskanligi Yayini, Ankara, 2016 sf. 2
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Dolayisiyla kirilgan grup kavrami sinirlayici bir yapida algilanmamali, 6zel ihtiyaclari ol-
dugu icin bu kapsamda degerlendirilen (yasli, engelli, milteci, ekonomik zorluk icerisin-
de bulunan kisiler, toplumda yaygin bir ayrimciliga maruz kalan kisi ya da gruplar vb. ya
da kirilgan grupta degerlendirilmese bile cinsel suc ya da aile ici siddet sucuna maruz
kalmis TUM YETISKIN MAGDURLARIN AGOQ'dan yararlanabilecegi kabul edilmelidir. Bu
acgiklama, gorglye dayali bilgiye sahip oldugu icin ifadesine basvurulmasi gereken suc-
tan zarar gorenler icin de gecerlidir.

Kinlgan grup kavrami genis anlamda kabul edilmekle birlikte, AGO’nun ISTISNAI BIR YONTEM OLDU-
GU hatirdan ¢ikarilmamalidir. Genel kural, ifade ve beyanin durusma salonunda alinmasi ve yiizytizelik
ilkesinin uygulanmasidr.

Dolayisiyla AGO, oncelikle cocuklarla ilgili islemlerde ve diger ilgililerin korunmasina yonelik yarar-
larinin bu ilkenin 6niine gectigi vakalarda kullaniimali ve bu durum her somut olayda objektif olarak
gerekgelendirilmelidir.

(Ayrica bkz. asagida AGO Oncesi — AGO’nun Gerekliginin Tespiti Kriterleri)

1.4 AGO'NUN TEMEL AMACLARI VE ADIL
YARGILAMA-KORUMA DENGESI

AGQOY'un 1. maddesine gore AGO'nun cocuklar ile ile cinsel sug, aile igi siddet magdurlari
ve diger kirilgan gruba dahil magdurlarin korunmasi icin dort temel amaci bulunmaktadir:

1 Cocugun Ustlin yarari ilkesi uyarinca ¢ocuk dostu adli usullerin isletilmesi

2 Gorusme yapilan/yapilacak kisiye uygun ortam ve yontemle gortisme yapilmasi
3 Ikincil 6rselenmenin énlenmesi

4 Korunma ihtiyaclarinin tespiti ve ilgili hizmetlere yonlendirme yapilmasi

AGQ'larin tarihcesiyle birlikte AGOY'un cesitli hikimleri ve gerekgesi incelendiginde,
bunlara asagidaki ortilt amaglarin eklenmesi de mumkindur:

5 llgili kisilerin adli strec icerisinde ikiden fazla kez ifade/beyan vermesinin 6niine ge-
cilmesi

6 Magdurlarla stipheli ve saniklarin ylzylze gelmesinin engellenmesi ve ayni zamanda
guvenlik ve mahremiyet haklarinin giivence altina alinmasi

7 Karmasik adli streclerin ilgililer Gzerindeki dolayli zararlarinin en aza indirilmesi

8 Gorlsme oncesi ve sonrasinda ilgililerin bir uzmanin yardimindan yararlanmasi ve
slrec hakkinda tam ve eksiksiz olarak bilgilendirilmesi



9 Gordsmeye konu olayla ilgili olsun ya da olmasin, koruma ihtiyaclarinin belirlenmesi
ve ilgili hizmetlere yonlendirmenin saglanmasi

10 ifade ve beyanin daha giivenli bir ortam ve yontemle alinmasi neticesinde delil kalite-
sinin ylkseltilmesi ve tim taraflar icin daha adil bir yargilamanin hayata gecirilmesi.

Goruldugu tzere AGO'larin iki ana hedefi bulunmaktadir: GYK'larin adli strecte korun-
masini saglamak ve delilin dogrulugunu ve kalitesini artirmak.

Gercekten, AGO'lar ile GYK'larin adli slirecte korunmasini saglamak, bir diger deyisle,
adli strecleri insani anlayan ve korunma ihtiyacini tespit edip dikkate alabilen bir yapiya
kavusturmak hedeflenmektedir. Bunun da 6tesinde AGO'lar, ifade ve beyanin kalitesini
yUkselterek maddi gercege ulasmayi kolaylastiracak bir imkani da sunmaktadir. Bu da
siiphesiz hem sanik hem magdur hem de ilgili diger tUm taraflar acisindan adil yargilan-
ma hakkinin hayata gecirilmesi bakimindan énem tasimaktadir.

S0z konusu uygulamalarin adil yargilama ilkesine aykirilik teskil etmeyecedi, farkl yik-
sek mahkeme ictihatlarinda da ifade edilmistir.

Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesi (AIHM) S.N. v. Isvec kararinda, 10 yasinda bir
¢ocuga yonelik cinsel istismar davasinda, 6zellikle cinsel suclar bakimindan her zaman
¢apraz-sorgu imkammn olmadigini ve bu davalarda ¢ok dikkatli olunmasi gerektigini
ifade etmistir. Mahkeme, cocugun ifadesinin 6nce kamera sonrr da ses kaydiyla kay-
dedilmesini ve bunun durusmada dinlenilmesiyle yetinilmesini genel olarak adil yar-
gilanma ilkesiyle uyumlu bulmustur (S.N. v. Sweden, No. 34209/96, 2 July 2002).

AGO'lar, adil yargilama hakki ve koruma haklari arasinda zaman zaman ortaya ¢ikan iki-
lemleri derinlestirmeyi degil, tam aksine bu iki yarisan hak grubu arasinda adli sisteme
0zgu ve insani odak alan bir denge kurabilmenin araci olarak tasarlanmistir. Bu yapisiyla,
dogrudanlik ilkesiyle celismemekte, ylzylzelik ilkesine ise zorunlu hallerde bir istisna
getirmektedir.

AGQ'da yapilan uygulamalarin ‘gercek-zamanli’ olmasi, adli islem ya da durusma sira-
sinda hazir bulunan tim taraflara stirece aninda midahale edebilme imkani sunmasi,
kamera sisteminin genis ve yakin ¢cekimlere uygun olarak tasarlanmasi ve en onemlisi
de sadece gereken hallerde basvurulacak bir yontem olarak éngorilmesi de bu durumu
pekistirmektedir. Buradaki tek fark, ilgililerin gorisme yapilan kisinin ylksek yararina
uygun olarak ayni fiziki mekanda bulunmamasi ve sorularin uzman aracigiyla iletilme-
sidir.
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1.5 AGO'NUNHUKUKI DAYANAKILARI

Sanigin (md 193/1), magdurun ve taniklarin durusmada dinlenmesi ve hakimin hikmanu
durusmaya getirilmis ve huzurunda tartisilmis delillere dayandirmasi (217/1) temel bir
kuraldir. Bununla birlikte, bu prensibin birtakim istisnalari da diizenleme altina alinmustir.
Bunlar;

a lIslenen sucun etkisiyle psikolojisi bozulmus cocuk veya magdurun, bu suca iliskin
sorusturma veya kovusturmada tanik olarak bir defa dinlenebilmesi (CMK md. 236/2)

b Durusmada hazir bulunmasi olanakli olmayan tanik veya bilirkisinin ayni anda
gorantlll ve sesli iletisim tekniginin kullanilmasi suretiyle dinlenebilmeleri ola-
naginin varligi halinde bu yontem uygulanarak ifade alinmasi (CMK 180),

¢ Magdur cocuklarin ve tanikligi maddi gercegin ortaya cikarilmasi agisindan zorunlu
olan kisilerin tanikliginda kamera kaydinin zorunlu olmasi (CMK 52),

d Hakim veya mahkemenin zorunlu gordigu durumlarda, ayni anda gorintil ve sesli
iletisim tekniginin kullanilmasi suretiyle yurt icinde bulunan sani§in sorgusunu yapa-
bilmesi veya durusmalara katilmasina karar verebilmesi (CMK 196/4),

e Magdur cocuklarin veya islenen sucun etkisiyle psikolojisi bozulmus olan diger
magdurlarin tanik olarak dinlenmesi sirasinda uzman bulundurulmasi (CMK 236)

Bu htkUmler gerek sorusturma asamasinda gerekse de kovusturma asamasinda Cum-
huriyet savcisi, hakim ve mahkemenin ifade, beyan ve sorgu islemlerinin yeri bakimindan
zorunluluk gosteren hallerde genis bir takdir yetkisine sahip oldugunu gostermekte ve
ozellikle cocuklar ile sug nedeniyle psikolojisi bozulmus magdurlarin korunmasi anlamin-
da emredici birtakim islemler 6ngormektedir. Bu gercevede, s6z konusu hikimler, uygu-
lamada gerekli hallerde AGO'nun tim sujeler bakimindan kullanimina cevaz vermektedir.

CMK'daki bu hiikimlerin yani sira, bu rehberin hazirlanmasi sirasinda heniiz tamamlan-
mamis olan ‘Magdur Haklari Yasasi Tasarisi'nda da AGO surecine dair 6zel bir htikim yer
almakta olup, AGO'larin kanuni altyapisinin netlestirilmesi planlanmaktadir.

Hali hazirda AGO'nun isleyisiyle en kapsamli dizenleme ise 24/02/2017 tarihli Bakan
onayiyla cikarilan ‘Adli Gérisme Odalar Yonetmeligi'dir. Bu rehber kapsaminda Yonet-
melik'te ongorulen ilke ve hikidmler detayli bicimde ele alinacagi icin burada ek agikla-
malara yer verilmeyecektir.

Turkiye'nin de taraf oldugu bircok uluslararasi sozlesmede, kirilgan grupta olan mag-
durlara yonelik 6zel ifade ve sorgu yontemlerinden bahsedilmekte ve dzellikle kirilgan
gruplara yonelik bu tip koruyucu yaklasimlarin tesvik edildigi gortlmektedir.

Bunlara érnek olarak Avrupa Konseyi'nin 201 numarali ‘Cocuklarin Cinsel Suistimale ve
Cinsel istismara karsi Korunmasi Sozlesmesi' verilebilir. imzalandig sehirden hareketle
‘Lanzarote Sozlesmesi' olarak da anilan Sozlesme'nin 35. ve 36. maddeleri, cinsel sug
magduru cocuklarla yapilacak mulakatlarda ve ceza davasi sureclerinde alinacak ted-
birleri dizenlemekte ve bu suclarin magduru olan ¢ocuklarin ifade ve beyan islemlerine
yonelik asagidaki htikimleri 6ngormektedir:



MADDE 35

Cocukla yapilacak miilakatlar

Taraflar asagidakileri saglamak iizere gerekli
yasal veya diger tedbirleri alacaktir:

a. Dbilgilerin yetkili makamlara bildirilmesini
mUteakiben, cocukla milakat gereksiz bir
gecikme olmaksizin yapilacaktir;

b. cocukla milakat yapiimasi gerektiginde,
bunlar bu amaca gore tasarlanmig veya
uyarlanmis binalarda yapilacaktr;

c. cocukla yapilacak mulakatlar bu amagla
egitilmis profesyonel personel tarafindan
yapilacakiir;

d. mimkiinse ve yerine gore, gocukla biitln
mulakatlar ayni sahislar yapacaktir;

e. milakat sayisi mimkin oldugunca
sinirl tutulacak ve ceza sorusturmasi
icin kesinlikle gerekli oldugu durumlarda
yapllacaktir;

f. cocuga hukuki temsilcisi veya yerine gore,
S0z konusu sahisla ilgili olarak aksine ge-
rekgeli bir karar bulunmadikga cocugun
sectigi bir sahis eslik edebilecekiir.

Taraflarin her biri magdurla veya yerine gére
bir gocuk tanikla yapilan biitin mulakatlarin,
tarafin i¢ hukukuna uygun kurallarla, video
kaydinin yapiimasini ve yapilan kayitlarin
mahkemede kanit olarak kabul edilmesini
saflayacak gerekli yasal veya diger tedbirleri
alacaktr.

Magdurun yasi belirlenemiyorsa ve magdu-
run gocuk olduguna inanmaya dair nedenler
varsa, cocugun yas! tespit edilinceye kadar 1.
ve 2. fikralarda belirlenen tedbirler uygulana-
caktir,

AGO’YLA ILGILI GENEL BILGILER

MADDE 36

Ceza davasi siireci

Taraflarin her biri, hukuk mesleginin 6zerkligi-
ne hiikmeden kurallara gereken saygl goste-
rilerek, dzellikle hakimler, savcilar ve avukatlar
olmak (zere davaya katilan bitin sahislara
yararlanacaklari, gocuk haklari ve gocuklarin
cinsel suistimali ve gocuklarin cinsel istis-
mariyla ilgili egitimin sadlanmasini mtimkiin
kilacak gerekli yasal veya diger tedbirleri ala-
cakr,

Taraflarin her biri, kendi i¢ hukukunun kuralla-
rnna uygun olarak, asagidakilerin saglanmasi
icin gerekli yasal veya diger tedbirleri alacak-
tir:

a. hakimin durusmanin halka kapali yapil-
masina karar verebilmesi;

b. magdurun, uygun iletisim teknolojileri kul-
laniimak suretiyle bizzat mahkeme salo-
nunda

bulunmadan dinlenebilmesi.
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Benzer sekilde ‘Kadina Yonelik Siddet ve Aile ici Siddetin Onlenmesi ve Bunlarla Miicade-
leye Dair Avrupa Konseyi Sozlesmesi’ yahut da daha bilinen ismiyle Istanbul Sozlesmesi
de 56. maddesinde Taraf devletlerin kadina karsi siddet vakalarina donik yargi sreci-
nin tim safhalarinda, magdurlarin, tanik olarak ozel ihtiyaclari da dahil olmak Uzere,
haklarini ve ¢ikarlarini koruyacak yasal veya diger tedbirleri almasi gerekliligine vurgu
yapmakta ve bu tedbirler arasinda ‘i¢ hukuk kurallarina uygun bigimde, magdurun, var-
sa uygun iletisim teknolojilerinden yararlanarak, mahkeme salonuna gitmeden veya en
azindan fail oldugu iddia edilen kisinin mahkeme salonunda bulunmadigi bir ortamda
ifade vermesini saglamak’, da sayilmakta, ayrica kadina yonelik siddet ve aile ici sid-
det magduru ve tanidi olan bir cocugda, cocugun cikarlari ilkesini dikkate alinarak, yerine
gore, 6zel koruma onlemleri saglanacagi ifade edilmektedir.

Cocuklar s06z konusu oldugunda dikkat cekilmesi gereken bir diger uluslararasi belge
de Birlesmis Milletler Su¢ Magduru ve Tanigi Cocuklarin Dahil Oldugu Hususlara iliskin
Kilavuz Adalet ilkeleri'dir. Bu belge, her ne kadar, emredici hiikimler icermese de diger
uluslararasi hukimleri tamamlayici ve yorumlayici rehber ilkeleri icermesi bakimindan
onem tasimaktadir. Buna gore, slire¢ boyunca sug magduru ve tanigi olan cocuklar baki-
mindan asagidaki haklarin hayata gecirilmesi esastir:

= Her islemde cocugun ylksek yararinin dikkate alinmasi

= Haysiyet ve onuruna uygun muamele gorme hakki

= Ayrimciliktan korunma hakki

= Bilgi edinme hakki

= Sureclere katilma ve gorus ile kaygilarini iletebilme hakki
= Etkin bir yardimdan yararlanma hakki

= Mahremiyet hakki

= Yargilama surecinin zorluklarina karsi korunma hakki

= Guvenlik hakki (ve yonlendirme)

= Tazminat hakki

= |lave 6nlemlerden yararlanma hakki

1.6 AGO VE COCUK IZLEM MERKEZLERI (CIM)
ILISKISI
Uygulamada, Adli Gériisme Odalari ile Cocuk izlem Merkezleri'nin birbirine yakin islev

yerine getirmesi nedeniyle, zaman zaman teredditler olusabilmektedir. Asagidaki tablo,
iki yapinin birbirinden ayrilan islevlerini 6zetlemektedir.

Adli Gortisme Odalari, Cocuk izlem Merkezleri ve Universite Cocuk Koruma Merkezle-



rine alternatif degil onlari bitiinleyicidir. Kural olarak, CiM'de beyani alinmis bir cocugun
tekrar adliyeye getirilmemesi esastir. AGOY'un 5/4. maddesi de “daha once mevzuata
uygun sekilde goriisme yapilarak ifade, beyan ve diger adli islemleri gerceklestirilen ki-
siler zorunluluk olmadikca tekrar bu islemlere tabi tutulmaz” hikmuine yer vererek bu
yaklasimi benimsemistir.

Cocuklar oncelikli olmak Gzere tim kirilgan

T Sadece cocuklara yoneliktir

Bir sebeple adli sistem igerisine giren
tim cocuklar ile diger kirilgan gruba dahil
magdurlara hizmet verir

Sadece cinsel istismar magduru ¢ocuklara
yonelik hizmet verir

Sorusturma ve kovusturma asamalarinda

ve hatta hukuk mahkemeleri tarafindan da Sorusturma asamasinda magdurun cocugun

ifadesinde kullanilir

kullanilabilir

Adliye icerisindedir Adliye disindadir

Koordinasyonu Adalet Bakanligi tarafindan Koordinasyonu Saglik Bakanligi tarafindan
yerine getirilir. yerine getirilir.

Ancak yukarida da belirtildigi gibi, CIM asamasinda sanik vekili stirece dahil olmadigi icin
bu genellikle mimkin olamamakta ve cocuklar kovusturma asamasinda durusmalara
davet edilmektedirler. AGQ'lar, bu sekilde tekrar davet edilen cocuklarin sirec icerisinde
korunmasi bakimindan da 6nemli bir imkan saglamaktadir.

Bunun yani sira, bUtdncil bir cocuk koruma sisteminin saglanabilmesi icin multi-disipli-
ner bir yaklasimla farki profesyonellerin bir araya gelmesi ve vakalari tartismalari 6nem
tasimaktadir. AGOY'un 28. maddesi bu yaklasimi benimseyerek kurumlararasi koordi-
nasyonun altini cizmekte ve 2. fikrasinda “ayni yerde bulunan Cocuk izlem Merkezi, Uni-
versite Cocuk Koruma Merkezi ve Siddet Onleme ve izleme Merkezi gibi kurumlarla is
birligi halinde calisilir, uzmanlar arasinda diizenli vaka toplantilari yapilarak uygulamanin
istikrarli bir sekilde isletilmesi saglanir ve gereken tedbirler alinir” hikmnU getirerek
CiM'lere 6zel bir 6nem atfetmektedir.
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AGO GENEL BILGILER VE AKIS




2.1 AGO'NUN YAPISI VE BOLUMLERI

AGO, en az Ug bolimden olusur. Bu béldmler sirasiyla: Bekleme Odasi, Goriisme Odasi
ve Gozlem Odasi'dir (AGOY md.11). Her U¢ oda bakimindan da dikkat edilmesi gereken
standartlar sunlardir:

Adli goriisme odasinin; goriisme odasi, bekleme odasi ve gézlem odasi olmak tzere
en az ¢ bolimden olusmasi ve bolimlerin yan yana veya yakin bir konumda olmasi.

Her bir b6limin en az yirmi dort metre kare blyukliginde, aydinlik ve ferah olmasi.
Bolimlerin uygun sicaklikta, rutubetsiz olmasi ve iyi havalandiriimasi.

Adli goriisme odasinin, kuruldugu binanin sessiz bir yerinde konumlandirilmasi, giri-
sinin mimkunse ayn bir kapidan yapilmasi ve sinirli erisim dizenlemelerine uygun
olarak yapilandirilmasi.

Bolimlerin birbirinden duvar veya moduler sistemle ayrilmasi ve ses yalitimina yo-
nelik tedbirlerin alinmasi.

Boldmlerin icinde yer alan mobilyalarin bolimin amacina uygun ve farkli yas gru-
bundaki kisilerin rahatlikla kullanabilecedi sekilde segilmesi.

Bekleme odasi, gorisme yapilacak kisilerin ve diger ilgililerin islem 6ncesinde bekle-
yecedi, isleme hazirlanacag@i ve gerektiginde avukatiyla birebir goriisme yapacagi ¢ok
amagli adli gorisme odasi bolimidur. Bekleme odasinda genel asgari standartlara ek
olarak mimkin oldugu 6lctde asagidaki asgari standartlar saglanir:

Gortsme yapilacak kisilerin ve diger ilgililerin istirahat edebilecekleri rahatlikta, iyi
havalandirilmis ve aydinlik bir yapida olmasi.

Ofis ortamindan ziyade bekleme salonu gibi tasarlanmasi.
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Oda tasarlanirken ve mobilyalar secilirken farkli yas gruplarindan kisilerin ihtiyacla-
rinin dikkate alinmasi, sadece klcUk yastaki cocuklara veya ergenlere yonelik tasar-
lanmamasi.

Farkli yas gruplari ve ihtiyaclari dikkate alinarak gerektiginde cocugun psiko-sosyal
rahatligini saglayacak oyuncak, boyama kiti, kdgit-kalem, cizgi roman gibi materyal-
lerin bulundurulmasi.

Gordsme yapilacak kisi ile karsilasmasinda sakinca bulunan kisiler hicbir sekilde bek-
leme odasina alinmaz; bu kisilerin islem sirasinda hazir bulunabilecedi durumlarda go-
risme yapilan kisi ile karsilasmamasi icin gerekli tim tedbirler uzman ve koordinator
tarafindan alinir. Bu konuda gerektiginde giivenlik glclerinin yardimina basvurulabilir.

Gortsme odasi, gorisme yapilan kisi ile uzmanin ses ve goruntl kaydi alinarak birebir
gorisme yapabilecegi adli gorisme odasi bolimudur. Gorisme odasinda genel asgari
standartlara ek olarak mimkuin oldugu ¢lclde asagidaki standartlar saglanir:

Odanin adli gorisme amacina uygun olarak mimkin oldugunca sade bir sekilde ta-
sarlanmasi ve mobilyalar secilirken farkli yas gruplarindan gortisme yapilan kisilerin
ihtiyaglarinin dikkate alinmasi.

YUksek kaliteli gortinti kaydi ve aktarimi yapabilecek en az iki kamera bulundurul-
masi, kameralarin gortisme yapilan kisi tarafindan fark edilmeyecek sekilde odanin
iki kosesine, bir tanesi odanin tumuni gorebilecek, digeri ise gerektiginde goriisme
yapilan kisinin beden diline, yiz ve mimiklerine yakin cekim yapabilecek sekilde ko-
numlandirilmasi.

YUksek kaliteli ses kaydi ve aktarimi yapabilecek mikrofon ve kulaklik sisteminin bu-
lundurulmasi ve gortisme yapilan kisinin dikkatini cekmeyecek sekilde konumlandi-
rilmasi.



= QOda icindeki cihaz ve donanimin SEGBIS ve UYAP ile tam uyumlu olmasi.

= 0da icindeki cihaz ve donanimin kullaniminin goriisme sirecini kolaylastiracak ba-
sitlikte olmasi.

= (GOzlem odasi (ya da durusma salonu) ile gorisme odasi arasinda ses ve gorintindn
kamera ile aktarilmasi.

= Gerektiginde gortisme yapilan kisinin yasina uygun bir sekilde kendisini ifade etmesi-
ni kolaylastiracak oyuncak, boyama kalemleri, kagit-kalem gibi materyallerin temin
edilmesi.

= 0danin kapisina iceride gorisme yapildigini belirten bir uyarinin asilmasi.

Gozlem Odas1

Gozlem odasi, adli gorisme sirasinda ilgili hakim veya Cumhuriyet savcisi ile birlikte
hazir bulunabilecek diger ilgili kisilerin, adli gorismeyi takip ettigi adli gorisme odasi
bolimudar. Ayrica gorisme odasindaki donanimin kontrol edildigi teknik cihazlar bu bo-
[Umde yer alir.

Ayni teknik donanimin olmasi halinde, gortisme Gozlem Odasi yerine durusma salonundan da takip
edilebilir,

Gozlem odasinda genel asgari standartlara ek olarak mimkdin oldugu olctide asagidaki
standartlar saglanir:

= Gozlem odasinin, adli islem sirasinda hazir bulunabilecek kisilerin gorismeyi rahatca
takip edebilecegi sekilde tasarlanmasi.
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Odada SEGBIS ve UYAP baglantisi, goriismenin sesli, gorintili ve yazili kayd icin
gerekli teknik donanimin bulunmasi.

Gortsme odasi ile gozlem odasi arasinda yiiksek kaliteli ve karsilikli ses ve goriintu
iletiminin saglanmasi.

Hakim ya da Cumhuriyet savcisinin gorlismeyi izlerken gerekli ekipmani uygun sekilde kullanmasi,
mikrofonu gerekmedikge kapall konumda tutmasi esastir. Aksi taktirde, gozlem odasi ya da durusma
salonundaki sesleri duyan uzmanin konsantrasyonu bozulabilir.

2.2 AGO'NUN TEMEL ISLEYIS ILKELERI

AGQ'larin temelisleyis ilkeleri AGOY'un 5. Maddesinde belirtilmistir. Buna gore, AGOI'lar-
la ilgili islemler yartilirken asagidaki temel ilkelerin dikkate alinmasi gerekir:

Cocuklarin onceliklendirilmesi ve ¢cocugun Ustiin yarari: AGO’lardan oncelikli ola-
rak maddur, tanik ve suca suriklenen cocuklar yararlandirilir ve cocuklarla ilgili her
tarld eylem ve islemlerde cocugun yiksek yarari oncelikli olarak dikkate alinir.

Duruma uygunluk: AGO sireci boyunca GYK'nin yas, cinsiyet ve gelisim ozellikleri
g0z dniinde bulundurulur.

Ayrimcilik yasagi: AGO slreci boyunca GYK'nin herhangi bir nedenle ayrimciliga tabi
tutulmamasina dikkat edilir.

Giivenlik ve temel ihtiyaclarin karsilanmasi: AGO sureci boyunca GYK'nin gtivenligi
ve temel ihtiyaclari icin gereken tedbirler alinir.

Damgalanmanin dnlenmesi: GYK'nin damgalanmasina yol acabilecek eylemlerin
engellenmesi ve bu konuda gereken tedbirlerin alinmasi gerekir.

Bilgilendirilme ve siirece katilim: GYK'nin yasina ve gelisim durumuna gore haklari
ile stirec hakkinda bilgilendirilmesi, slrece etkin katiliminin saglanmasi, gizlilik ilke-
sine ve kisilik haklarina aykiri olmadikca ailesinin veya kanuni temsilcisinin de strece
dahil edilmesi esastir.

Korunma ihtiyacinin tespiti ve yonlendirme: GYK, korunma ve desteklenme ihtiya-
cinin tespiti halinde ilgili mevzuatta yer alan kurumlara yonlendirilir ve hizmetlerden
yararlandirilir.

Karsi karsiya getirilmeme: GYK'nin yiz ylize gelmesinde sakinca bulundugu deger-
lendirilen kisilerle karsi karsiya getirilmemesi esastr.

Makul siire: Tum is ve islemler GYK'nin 6rselenmesini engelleyecek sekilde mim-
kin olan en kisa strede gerceklestirilir. Bu durum, islemlerin bir an énce bitirilmesi
anlamina gelmemekte, islemlere gerekli zamanin ayrilmasini ancak gereksiz yere
uzatilmamasini vurgulamaktadir.



- ifade/beyanin tekrarlatilmamasi: Daha 6nce mevzuata uygun sekilde gériisme ya-
pilarak ifade, beyan ve diger adli islemleri gergeklestirilen kisiler zorunluluk olmadik-
ca tekrar bu islemlere tabi tutulmamalidirlar.

= Is birligi: Hizmetlerin karsilikli iletisim, is birligi ve ekip calismasi anlayis ile yiritil-
mesi esastir.

= Gizlilik: Gerceklestirilen calismalar ile tutulan kayit ve raporlarin gizliligine riayet
edilmelidir.

Slrecte yer alan tum gorevliler, sire¢ boyunca bu ilkelere uyun davranmak ve gerekli
tedbirleri almakla yakimladur.

2.3 AGO'NUN GENEL IS AKISI VE GOREV
YAPACAK PERSONEL

Bu bolimde, AGO'nun genel sematik isleyisine ve personelin gorevlendirilme esaslartile
yUukUmluliklerine yer verilecek, slirecin oncesi ve sonrasinda her bir adimda yapilmasi
gerekenlerin detaylari ilerleyen bolimlerde etraflica ele alinacaktir.

Basit bir semayla ifade etmek gerekirse, AGO'nun genel is akisi asagidaki gibidir:

Teknik
Personel

Hakim, Savci, Avukat
Davanin Taraflari

AGO Koordinatori
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Bu basitlestirilmis semadan hareketle, AGO'nun isleyisini yine basitce asagidaki gibi
ozetlemek mumkinddr:

Sorusturma evresinde Cumhuriyet savel-
sl, kovusturma evresinde ise hakim ya da
mahkemece resen ya da taraflarin talebi
tzerine adli islemin, cogunlukla da ifade,
beyan ya da sorgu isleminin AGO’da yapil-
masina karar verilebilir.

Adli gortisme ile goreviendirilen uzman,
kendisine bilgi ulasmasinin akabinde der-
hal hazrrliklarina baslar, dosyayi inceler,
notlarini alir, gerekli yerlerle irtibata gecer,
gorismeyi (islemi talep eden hakim ya da
Cumhuriyet savcisini da slrece katarak)
planlar ve gergeklestirir. Bu sirada, islemin
tiriine gore davanin taraflari goriismeyi
Gozlem Odasi yahut da durusma salonun-
dan takip edebilir ve sorularini kulaklik yo-
luyla uzmana iletebilirler.

Cumhuriyet savcisi yahut da hakim éncelik-
le UYAP (izerinden AGO’nun uygunlugunu
kontrol ederek keyfiyeti AGO koordinatorii-
ne bildiri. AGO koordinator(, talep edilen
islem bir adli goriisme ise, goreviendirme
konusu dosya ve zaman ile ilgili olarak no-
betci uzmana haber verir ve belirtilen giin
ve zamanda AGO’nun sorunsuz bir sekilde
kullaniimasini temin eder. AGO Koordinato-
ri, bu konuda teknik personelden yardim
isteyebilir.

Uzman gorlisme sonrasinda, gortisme-
ye iliskin gozlem, gorts ve distincelerini
aktardigi Adli Gériisme Raporu’nu (AGR)
dosyaya sunar. Bu arada GYK’nin ek bir ih-
tiyacini tespit ederse, bu durumu da ayrica
raporlayarak AGO Kkoordinatoriine bildirir
ve kisinin ilgili mercilere yonlendirilmesini
talep eder.

2.4 GENEL AGO ISLEYISINDE SORUSTURMA
VE KOVUSTURMA EVRELERI BAKIMINDAN
ORTAYA CIKAN FARKLAR

Yukarida belirtilen genel isleyis ve kurallar icerisinde Sorusturma ve Kovusturma evre-
lerinde - bu evrelerinden dogasindan kaynaklanan - farkliliklar gézlenebilmektedir. Bu
nedenle de asagidaki sekillerde sorusturma ve kovusturma evreleri ayri semalar halinde
gosterilmistir:
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Derhal dosyayi inceler, gerekyiorsa
savciyla planlama toplantisi yapar.

® GYK'yl gorismeye hazirlar.

Adli gorisme yapilir.
AGR hazirlanir.
Gerekiyorsa yonlendirme yapar.

Cumhuriyet Savcisi veya
Sulh Ceza Hakimi

AGO Koordinatort

® AGO uygunsa gorevli uzmana haber

!‘@@C% e AGO uyguluk durumunu kontrol eder.

verir.
veya
e AGO uygun degilse islemin yapilabilecegi ® Savci/hakim AGO'da direkt goriisme
en yakin tarih ve saat bildirilir. de yapabilir.

e GYK'nin gereksiz bekletilmemesi esastir.

Kovusturma Evresi

® Dosyay inceler.

e GYK ve diger ilgililer ile
6n gortsme / istisare

yapabilir.

Belirlenen giin ve saat-

te adli gorisme yapilir.

si karari (tensip, durus-
ma ya da her asamada
karar verebilir.
\
— D
%W yapilir.

Ceza/hukuk mahmeke-

AGR hazirlanir. Gere-
kiyorsa yonlendirme

AGO Koordinatort

e AGO uyguluk durumunu kontrol eder.
e AGO uygunsa gorevli uzmana haber
Verir.

e AGO'nun uygun oludugu gtinler kontrol
edilir
® Buna gore durusma gunu verilir.

e Tebligata beyan/ifadenin AGO'da alinacagi
yazilir.

Yazi Isleri Miduri
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2.5 'GORUSME' KAVRAMI

Adli gorisme odalarinda yapilacak gorismelerden bahsederken, bu konudaki bazi kilit
kavramlara deginmek yerinde olacaktir.

Adli Goriisme (AGOY md. 4/a):

Mahkemelerden veya Cumhuriyet bassavciliklarindan adli goriisme odasi koordina-
torligtne yonlendirilen dosyalardaki cocuk veya yetiskinlerle, adli gériisme odalarin-
da yaslarina, iginde bulunduklari duruma uygun sekilde uzmanlar tarafindan yapilan
gorlsmedir.

Adli islem (AGOY md. 4/b):

Adli strecte cocuklara veya yetiskinlere yonelik olarak yirGtilen ve bu kisilerin bizzat
hazir bulunmasini gerektiren her turld islemi ifade eder.

Direkt Goriisme:

Diger ilgililerin (Cumhuriyet savcisi, hakim, avukat) Adli Gorlisme odasinda yaptiklari
dogrudan gortsmeyi tanimlamaktadir. Bu kavram Yonetmelikte gecmemekle birlikte,
AGQ'larin kullanilmasina yonelik istisnai bir gérisme bicimi olarak burada ayrica tanim-
lanmistir.

Kural olarak AGO'da adli gortisme yapilmasi ve odalarin bu oncelikli goriisme bicimiicin
kullanilmasi esastir. Dolayisiyla AGO'larin éncelikle uzman araciligiyla gerceklestirilen
ifade ve beyan islemlerinde yahut da yine uzmanlarca yapilan sosyal inceleme gorisme-
lerinde kullanilacagi sdylenebilir. Ancak ote yandan, yukarida da belirtildigi gibi AGO'lar
ayni zamanda adliye icerisinde farkli goriisme ve adli islemlerde de kullanilabilecek bir
‘gUvenli alan olarak tasarlanmistir. Bu meyanda, AGOY md 1é6'da da “cocuklarin dahil
oldugu vakalarda, cocugun hazir bulunmasi ve bilgisine basvurulmasi gereken diger adli
islemler de adli gérisme odasinda gerceklestirilebilecegi” ifade edilmektedir.

Bu cercevede gerek yetiskinler, gerek cocuklar icin Cumhuriyet Savcisi ve hakimin, cok
istisnai olarak gerekli gordigu hallerde (6rnedin odasinin ya da durusma salonunun
cocugun durumuna uygun olmamasi halinde) — ve CMK'daki usullere uymak kaydiy-
la — AGQ'yu kullanarak direkt ifade veya beyan almasi miumkindir. Ancak, adli gorts-
me yerine bu yontemin tercih edilmesi onerilmemektedir. Eger adli gortisme yerine bu
gortsme tercih edilirse bunun nedeni gerekcelendirilmelidir. Yine, cocuklar s6z konusu
oldugunda ve cok istisnai olarak, cocugun hazir bulunmasi ve bilgisine basvurulmasi ge-
reken diger adli islemler de (6rnegin teshis ya da ylzlestirme) bu odalardan yararlanarak
gerceklestirilebilir.

Bu rehberdeki aciklamalar tum adli gorusme tipleri icin gegerli olmakla birlikte, dzellikle
AGO'larin yogun kullanim alanini olusturan ifade, sorgu ve beyan alma islemlerine; diger
bir deyisle hdkim, Cumhuriyet savcisi, midafi veya vekil ve diger ilgililerin soru sormasi-
nin midmkan oldugu (AGOY md. 21) adli gorismelere odaklanmaktadir.



2.6 AGO SURECINDE GOREV ALAN
PERSONEL VE GOREVLERI

Adli goriisme odalari sireci esasen genel us@l kurallarinin bir istisnasi olmakla birlikte,
esasen CMK'nin genel hikimlerine tabi oldugu igin, yapilacak islemle ilgili olarak hazir
bulunmasi ve gorev almasi gereken herkesin bu siirecte de gorev almasi esastir. S6z
gelimi, bir magdur beyaniisleminde tipki genel suirecte oldugu gibi hakimler, Cumhuriyet
savcisl, sanik mudafii, katilan vekili, zabit katibi ve sair gorevlilerin gorev almasiyla ilgili
her hangi bir tereddit bulunmamaktadir.

Diger taraftan AGO'nun istisnai yapisi, beraberinde bazi ek gorevlilerin stirecte gorev al-
masini yahut da bir takim ek gorevleri ifa etmelerini gerektirmektedir. Temelde bu go-
revlililer, -uzmanlar, AGO koordinatorleri ve teknik personellerdir.

Asagida her bir asamada bu gorevlilerin detaylarina girilecek olmakla birlikte, asagida,
Yonetmelik'te yer aldidi sekliyle bu kisilerin gorevlerine ve gorevlendirme usullerine yer
verilecektir.

Uzmanlar

Adli gorisme surecinde yer alacak uzmanlar icin sistemin ‘omurgasini’ olusturduklarini
soylemek yanlis olmayacaktir. Zira, uzmanlar, gérismenin ylritilmesi, planlanmasi ve
gorisme yapilan kisinin ihtiyaclarinin ek ihtiyaclarinin dikkate alinmasi noktasinda cok
onemli gorevler ifa etmektedir.

Uzmanlarin nasil gorevlendirilecegine iliskin usuller AGOY'un 9. maddesinde duizenlenmis-
tir. Buna gore, Adalet Komisyonu bir nébet cizelgesi olusturarak, aile, cocuk ve cocuk agir
ceza mahkemelerinde calisan uzmanlari bu Yonetmelikte belirtilen is ve islemleri yerine
getirmek Uzere gorevlendirecektir. Bir diger deyisle, kural olarak, adli gorisme odalarinda
adliye sistemi icerisinde calisan uzmanlarin gorev alinmasi esasi benimsenmistir.

Ancak istisnai durumlarda aile, cocuk ve cocuk agir ceza mahkemeleri binyesinde go-
revli bulunan uzmanlarin sayilarinin yetersiz oldugu yerlerde Cumhuriyet bassavciligi ile
gerekli yazismalarin yapilmasi suretiyle denetimli serbestlik mudurlikleri blinyesinde
calisan denetimli serbestlik uzmanlarindan da nobet cizelgesine dahil edilmek suretiyle
faydalanilabilecegi AGOY'da ifade edilmistir. Eger bu konuda da yeterli kaynak bulun-
muuyorsa, mahkemeler veya Cumhuriyet bassavciliklarinca ilgili kanunlar geregince
bilirkisi gorevlendirilmek suretiyle adli gorisme odasi kullanilacak ancak ifade ve beyan
alinmasi sirasinda bu Yonetmelikte belirtilen usQl ve ilkeler dikkate alinacaktr.

Uzmanlar istisnai haller hari¢ mesai saatleri icerisinde gorev alir ve islemin tekrarlanma-
si gerekliligi halinde ayni uzmanin gorevlendirilmesi esastir (Lanzarote S6z. Md. 35/d).
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Yine AGOY'un 6. maddesi uzmanlarin gorevlerini asagidaki gibi belirlemistir:

a

Q¢

Koordinatdrce bilgilendirilmesini muteakip gorisme yapilacak kisinin dosyasini ge-
rekli islemlerin gerceklestirilmesini saglayacak sekilde dnceden incelemek.

Gortsme yapilacak kisinin ve yiksek yararina aykiri olmadik¢a ¢ocugun ailesi veya
kanuni temsilcisi ya da gerektiginde mudafii veya vekili ile irtibata gecmek, surec
hakkinda bilgi vermek ve gerekli gorilen hallerde islem éncesinde 6n gérisme yap-
mak.

Engellilik, kronik hastalik gibi 6zel durumlari, terciman ihtiyaci ve diger gereksinim-
leri olan gorisme yapilacak kisiler ve aileleri ile ilgili olarak koordinatérce gerekli
imkanlarin saglanmasini takip etmek ve gerektiginde durumu ilgili hadkim veya Cum-
huriyet savcisinin bilgisine sunmak.

Gorisme yapilacak kisinin adli goriisme odasina gelisinden ayrilmasina kadar kendisi-
ne eslik etmek, gerektiginde glvenlik giiclerinin ve diger personelin yardimini almak.

Gortsme dncesinde gortsme yapilacak kisiyi ve gerekli hallerde ailesini goriismeye
hazirlamak ve temel ihtiyaclarinin karsilanmasini saglamak.

Mahkemeler veya Cumhuriyet bassavciligi tarafindan koordinatore yonlendirilen dos-
yalardaki gortisme yapilacak kisilerle uygun sekilde adli gorismeleri yapmak.

Adli goriisme sirasinda hakim, Cumhuriyet savcisi, midafi, vekil veya diger ilgililerce
ses sistemi kullanilarak iletilen sorulari goriisme yapilan kisiye uygun ve anlasilabilir
bir dille aktarmak ve rahat bir sekilde cevap vermesini saglamak.

Gortsme yapilan kisinin, korunma veya desteklenme ihtiyaci icinde bulundugunun
tespiti halinde, durumui ilgili kurum, kurulus veya adli mercilere bildirmek.

Goridsme sirasinda dikkat ceken ve yargilama icin gerekli olabilecek gorisme yapilan
kisinin genel durumu, beden dili, sorulan sorulara verdigi farkli tepkiler gibi onemli
konulari iceren “Adli Goriisme Raporu” nu kendisine verilen sure icinde mahkeme
veya Cumbhuriyet savcisina sunmak.

Gorusme yapilan/yapilacak kisi ve yakinlarini, istemeleri halinde goris ve onerilerini
iletebilecekleri yontem ve merciler konusunda bilgilendirmek.

Adli goriisme odasinin isleyisine iliskin mevzuat ve uygulamada yasanan sorunlari
ve ¢ozum onerilerini, bu hizmetten faydalanan kisilerin goruslerini de dikkate alarak
gerektiginde koordinatore bildirmek.

Mevzuatta 6ngorilen veya ilgili hakim ya da Cumhuriyet savcisi tarafindan verilen
diger gorevleri yerine getirmek.
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AGO Koodinatorii

AGO Koordinatoru (ya da kisaca Koordinator) odalarin kullanimi ile ilgili islemlerde tek-
nik personel, uzman ve ilgili yazi isleri personelinin koordinasyonunu saglayan kisidir.
AGO Koordinatort de, AGO'da yapilacak islemlerin farkli kurumlarla sorunsuz sekilde
yUrdittlmesi icin cok onemli bir gorevlidir.

Yazi isleri midard veya mimkin olmamasi halinde organizasyon ve iletisim becerisi
olan uygun bir personel, Komisyon tarafindan adli gérisme odasi koordinatorl olarak
gorevlendirilecektir.

AGQY'un 7. maddesi uyarinca Koordinatortin gorevleri asagidaki gibidir:

a

(=]

Hizmet kalitesi standartlarini gozetmek, adli goriisme odasinin dizenli ve etkin se-
kilde islemesini saglamak ve bu yonde gerekli tedbirleri almak.

Mahkeme veya Cumhuriyet bassavciligi tarafindan gortisme yapilmasi istenilen kisi-
ler icin gerekli randevu dizenlemelerini yapmak ve takibini saglamak.

Randevularin belirli bir diizen icinde planlanmasi icin gerekli islemleri yapmak.

Goridsme oncesinde ilgili hakim, Cumhuriyet savcisi, midafi, vekil, uzman, yazi isleri
personeli ve teknik personel arasinda koordinasyonu saglamak.

Mahkeme ve Cumhuriyet bassavciligi tarafindan yapilan adli gérisme taleplerini
ilgili uzmana haber vermek.

Acil hallerde adli goriisme odalarinin kullanimi ile ilgili gerekli dizenlemeleri yap-
mak ve ilgili mercilerin koordinasyonunu saglamak.

Gordsmenin verimli ve glvenli gecmesi icin gereken tedbirleri almak, bu konuda
gerektiginde guvenlik glclerinden yardim istemek ve goriisme sonrasinda ilgili dos-
yanin mahkeme veya Cumhuriyet savcisina gonderilmesini saglamak.

Adli goriisme odasinin isleyisine iliskin uygulamada yasanan sorunlar ile ¢ozim
onerilerini Cumhuriyet bassavciligina bildirmek.

islemler sirasinda korunma ihtiyaci tespit edilen ve ilgili mercilere yonlendirilen kisi-
lere yonelik kayitlari tutmak.

Ayni ilde bulunan Cocuk izlem Merkezi, Universite Cocuk Koruma Merkezi, Siddet
Onleme ve izleme Merkezi gibi kurumlar ile irtibat ve koordinasyon icinde calismak.

Mevzuatta ongorilen veya ilgili hakim ya da Cumhuriyet savcisi tarafindan verilen
diger gorevleri yerine getirmek.

aco
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Teknik Personel

AGOY'un 4/j maddesine gore teknik personel, video kaydi, ses kaydi, internet baglantisi,
SEGBIS baglantisi ve benzeri teknik konularda destek saglayan kisidir. Teknik personelin
gorevleri AGOY'un 8. Maddesinde asagidaki gibi dlizenlenmistir:

a Koordinator tarafindan bildirilen gérismeler icin gereken teknik hazirliklar yapmak.

b Video kayd, ses kayd, internet baglantisi, SEGBIS baglantisi ve UYAP islemleri gibi
konularda teknik destek saglamak.

¢ Malzemelerin bakim ve kontrollerini takip etmek ve bu konuda koordinatorle is birligi
icinde calismak.

¢ Gorusme yapilan kisilerle ilgili dijital veri ve belgelerin guvenligini saglayacak tedbir-
leri almak.

d Mevzuatta 6ngorulen veya ilgili hakim ya da Cumhuriyet savcisi tarafindan verilen
diger gorevleri yerine getirmek.

Ozellikle teknik sorunlarin zamaninda giderilmesii adina, teknik personelle zamaninda
iletisim kurulmasi cok énemlidir. lyi bir uygulama 6rnegi olarak ilgili teknik personelin
iletisim bilgileri hem koordinator hem de uzmanin ulasabilecedi bir yerde bulunmalidir.

Nobet cizelgesi olustu-
rulur.

Oncelikle aile, cocuk ve
cocuk agir ceza mah-
kemelerinde calisan
uzmanlar gorevlendiri-
lir.

ADALET KOMISYONU

Sayi yetersiz ise DS
uzmanlarindan ya da
BK'lerden de yararlana-
bilir.

e (istisnai haller haricin-
de) Mesai saatlerinde
calisilmasi esastir.

Uzmanlar

e Tekrar halinde ayni
uzmanin gérevlendiril-
mesi esastir.

@ ) AGO Koordinatort

® Yazi isleri mudurt veya mumkin
olmamasi halinde organizasyon ve

Teknik iletisim becerisi olan uygun bir personel

Personel ® Degistirilmemesi esastir.



2.7 BAZI OZELLIKLI KONULAR

Istisnai ve yeni bir uygulama olan AGO'lara iliskin olarak ceza usuli bakimindan bazi te-
reddutlerle karsilasilmasi olasidir. Asagida, bu ana dek ylritilen uygulamalar da dikkate
alinarak ortaya cikan bazi 6zellikli konulara yer verilmistir. Bununla birlikte asagidaki
tespitler sinirlayici nitelikte olmayip zaman icerisinde ¢ogaltilabilecek ve uygulama ile
ictihatlarin seyrine gore degisiklik de arzedebilecektir.

Cocuklara Oncelik Verilmesi ve Diger Oncelikli Haller

AGQOY'un 16. Maddesi uyarinca, adli goriisme odasinin kullaniminda gocuklara dncelik
verilmesini saglamak amaciyla, Cumhuriyet bassavciligi tarafindan adliyenin mevcut is
yUki ve isleyisi dikkate alinarak bir giind magdur cocuklar icin olmak Uzere haftanin en
az iki gind munhasiran cocuk dosyalarina tahsis edilir. Minhasiran cocuk dosyalarina
ayrilan ginlerde adli gérisme odasinin bu kapsamda degerlendirilen diger magdurlarla
ilgili islemler icin kullanilabilmesi acil bir halin varli§ina ve odanin uygunluguna baglidir.

Ayrica yine AGOY'un 15. Maddesine gére, Is yogunlugu dikkate alinarak Cumhuriyet bas-
savalligi tarafindan adli goriisme odasinin belirli giin veya saatlerde belirli gruplar icin
yapilacak islemlerde kullanilmasina karar verilebilir.

Goruldugu Uzere AGOY, bir taraftan cocuklara oncelik verirken diger taraftan da Adalet
Komisyonlarina yerel durumu dikkate alarak baska oncelikli gruplar igin de 6zel glinler
tespit edilmesini olanakli kilmaktadir.

Cocugun yiiksek yarari ilkesi ve
AGO’nun gerekliliginin degerlendirilmesi (Neden AGO?)

Turkiye'nin de tarafi oldugu Birlesmis Milletler Cocuk Haklari Sozlesmesi'nin 3. maddesi,
‘cocugun yuksek yarari'ni, adli (ve idari) makamlarin cocugu ilgilendiren tim is ve islem-
lerde dikkate alinmasi gereken bir ilke olarak belirlemis ancak kavramin icerigini doldur-
mamistir. Birlesmis Milletler Cocuk Haklari Komitesi ise, 14 numarali genel yorumunda
bu ilkeyi Uc baslikta incelemis ve bu ilkenin dncelikle temel bir hak, vazgecilmez bir usGl
kurali ve ayni zamanda da bir yorum ilkesi oldugunu belirlemistir. AGO yonetmelgi de 5.
Maddesinde cocugun yiksek yararina temel bir ilke olarak yer vermis ve “Adli gérisme
odalarindan oncelikli olarak magdur, tanik ve suca striklenen cocuklar yararlandirilir.
Cocuklarla ilgili her turll eylem ve islemlerde ¢ocugun yuksek yarari oncelikli olarak
dikkate alinir" hikmdne yer vererek bu duruma isaret etmistir.

Komite'nin yorumu ve yukaridaki bolimde incelenen ulusal ve uluslararasi hikidmler
bir arada degerlendirildiginde, bilhassa tanik ve magdur cocuklarla ilgili vakalarda sucun
travmatik etkilerinin yogunlugu ve ikincil magduriyet riskinin yogunlastigini soylemek
pekala mUmkindur. Diger bir deyisle, s6z konusu cocuk magdur ve taniklar oldugunda
kural olarak AGO'nun cocugun ylksek yararina oldugunu séylemek mimkin olup, aksi
bir yorum gerekcelendirilmelidir.
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Suca suriklenen cocuklar bakimindan ise olaya uygun bir degerlendirme yapmanin
daha uygun olacagi soylenebilir.

Yetiskinler bakimindan ise AGO karari verilmesine esas bazi kriterleri belirlemek isa-
betli olacaktir. AGO’'nun istisnai bir yol oldugu kabul edildiginde Cumhuriyet savcisi
ya da hakimin dncelikle gorisme yapilacak kisinin ‘kirilganligini’ tespit etmesi, daha
sonra ise bu kirilganlik durumunun Kisinin ifade ya da beyanini durusmada ve genel
usullere gore vermesinin dninde bazi engeller olusturabilecegini degerlendirmesi ge-
rekmektedir.

Bu kriterler asagida daha detayli olarak aciklanacaktir'.

Yetiskinin AGO’da goriisme yapmak istememesi

Acik yargilama kurali, sadece bir usul kurali olmanin yani sira ayni zamanda adil yargi-
lamayla ilgili bir hakki da icinde barindirir. Dolayisiyla, taraflar, kanunda agikga diizenlen-
medigi strece rizalar hilafina durusmaya katilma haklarindan yoksun birakilamazlar.

Cocuklar icin ‘yiksek yarar’ kurali ve koruma perspektifi cercevesinde istisnai olarak
bir usuli zorunluluk olarak ongortlebilirse de yetiskinler s6z konusu oldugunda ilgilinin
rizasi hilafina AGO'da ifade alinamayacagi kabul edilmelidir.

Adli goriisme icin bilirkisi atanmasi

Yukarda da ifade edildi§i Uzere, AGO'da yapilacak gorismelerde kural olarak mahke-
melerde calisan uzmanlardan yararlanilmaktadir. Bununla birlikte, ifade ya da beyanin
ozel teknikleri ve bilgiyi gerektirdigi durumlarda (6rnegin zihinsel engelli bir magdurun
beyaninin alinmasi gerektiginde) CMK'nin ilgili hikUmleri ¢ercevesinde adli gorismeci
olarak disaridan bir bilirkisi atanmasinin 6ninde bir engel bulunmamaktadir. Bu du-
rum AGOY'un 9/3. Maddesinde de acikca duzenleme altina alinmistir. Ancak dikkat
edilmelidir ki, bu duruma dahi gortismenin AGOY hikimlerine gore gerceklestirilmesi
zorunludur.

Mahkemenin Kendi Uzmanindan Yararlanmasi

AGQOY'un 10. maddesi, “mahkemeler, adli goriisme odasinda yapilacak is ve islemin ni-
teligi ile gorisme yapilacak kisinin yararini dikkate alarak, ndbet cizelgesinde belirlenen
uzman yerine kendi birimlerinde gorevli uzmanlardan da yararlanabilirler” hikimunu
getirmis, buna gore gorevlendirilen uzmanlarin da bu Yonetmelikte ongorulen gorevleri
yerine getirmek ve isleyise uygun hareket etmekle yikimla oldugunu dizenleme altina
almistir.

T Bke asa. Bolim 3 - AGO Oncesi



Bu hikmin temel getirilme amaci, 6zellikle goriisme yapilan kisiyle uzman arasinda
onceden kurulmus bir given iliskisine ihtiya¢ oldugu durumlarda mahkemelerin dos-
yayl daha once ele almis olan uzmanin stirece dahil edilebilmesine olanak saglamaktir.
S0z gelimi, aile mahkemesinde yUriyen bir bosanma yargilamasi sirasinda, yasi kicik
cocukla daha once sosyal inceleme igin gorismus olan uzmanin, AGO'da ayni cocugun
tanik olarak dinlenmesi icin de gorevlendirilmesi bu duruma 6rnek olarak gosterilebilir.

Bununla birlikte bu hikmU genelgecer bir kural olarak da kabul etmemek gerekir. Zira,
mahkemenin kendi uzmanindan yararlanmasi her olayda ayrica degerlendirilmesi gere-
ken ve sadece zorunluluk arz eden hallerde basvurulmasi gereken bir yoldur.

Burada ozellikle uzmanla GYK ya da dider sUjeler arasinda olasi bir ¢ikar catismasi or-
taya clkmamasina yahut da kurulmus olan given iliskisinin zedelenmemesine dikkat
etmek ve bu karardan dnce bu unsurlari degerlendirmek gerekir. Ornegin, bir dosyada
suca suriiklenen cocuk hakkinda SIR diizelemis bir uzmanin, ayni dosyanin magduru
olan cocugun adli gérismesine girmesi bu anlamda sakinca ve bir ¢ikar catismasi do-
Jurabilir.
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Bu bolimde, dosyanin gelmesi ve adli gorisme odasinin kullanilmaya baslanmasi ara-
sinda gecen stirede, yani ‘AGO Oncesi’ olarak kabul edilen evrede yapilmasi gereken is-
lemlere yer verilecektir.

Asagidaki aciklamalarin timdi, yargi yoluna gore ozellik arz eden bazi haller harig olmak (izere hem
ceza yargilamasi (sorusturma ve kovusturma) hem hukuk yargilamasi hem de koruma yargilamasi
(tedbir kararlari) icin gecerlidir.

AsAMA 1

NEDEN AGO?
AGO'NUN GEREKLILIGININ TESPITI

Bir dosyada adli islemin AGO'da yapilmasi talebi, davanin taraflarindan gelebilecegi gibi
Cumhuriyet Savaisi, hakim ya da mahkeme tarafindan resen de takdir edilebilir. iste bu
asamadan sonra, Cumhuriyet savcisi ya da hakimin bir degerlendirme yapmasi ve AGO
kararini gerekcelendirmesi beklenir.

Bu gerekcelendirmeye esas olmak lzere, asagida hem cocuklar hem de yetiskinler icin
AGO'nun gerekliligini tespite yarayacak bazi degerlendirme kriterlerine yer verilmistir.

a) Cocuklar bakimindan temel kriter: Cocugun Yiiksek Yarari

Yukarida da belirtildigi Uzere, cocuklar s6z konusu oldugunda AGO’'nun gerekliligini var-
saymak ve her durumda g¢ocugun yiksek yarari geregince AGO'yu kullanmak gerektigi
soylenebilir. Bu yorum ayrica CMK’'nin 236. Maddesi uyarinca suc nedeniyle psikolojisi
bozulmus olan ¢ocudun bu suga iliskin sorusturma ve kovusturmada bir kere dinlene-
bilecedi kuralina ve bu ¢ercevede ¢ocugun sireci en az zararla atlatmasina yonelik hi-
kimlerle de uyumlu olacaktir.

0ZEL DURUM: Beyani CiM’de Alinmis Gocuklar

CiM’de beyani alinmis gocuklarin, maddi gergedin ortaya cikarimasi veya adil yargilama baglaminda
zorunluluk arz eden haller haricinde, tekrar adliyeye getiririmemesi ve GiM’deki beyanla yetinilmesi
esastir. Mahkeme, hakim ya da Cumhuriyet savcisinca yapilacak degerlendirmede bu durumun dik-
kate alinmasi gerekir.

Suca surtklenen cocuklar bakimindan ek bir degerlendirme yapilmasinin isabetli olacagi
dustnulmektedir.
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Bu degerlendirmede bilhassa asagidaki kriterlere bakilabilir:

Cocugun iginde bulundugu 6zel durum ve ihtiyaglar (engellilik, multecilik vs)

Sucun tipi

Sucun cocuk Uzerindeki muhtemel etkileri ve mahkemede ifade vermesi halinde or-
taya ¢ikabilecek muhtemel riskler (6rnedin, damgalanma riski).

Cocugun (ve eger ¢ikar catismasi yoksa yasal temsilcisinin) gorisleri

(0ZEL DURUM: Sosyal inceleme ve AGO iligkisi

Gocuk Koruma Kanunu veya diger mevzuat uyarinca hakkinda sosyal inceleme yapilan ya da yapiimasi
talep edilecek cocuklar bakimindan dzellik arz eden asagidaki durumlara da dikkat edilmelidir.

Sosyal inceleme AGQ’da ndbetgi olan uzman tarafindan degil, ilgili cocuk/aile mahkemesi uzmani
tarafindan yapiimaldir.

Sosyal inceleme goriismesi de bir adli gértisme oldugu icin bu da AGO’da yapilabilir ve bunun igin
incelemeyi talep eden merci tarafindan AGO’dan randevu alinabilir.

ifade veya beyan igin AGO’nun gerekip gerekmedigine bu incelemeden sonra da karar verilebilir.

Ortaya bir ¢ikar catismasi ¢ikarabilecegi igin miimkiinse sosyal incelemeyi yapan uzmanla ifade/
beyana dontik adli goriismeyi yapan uzman farkli kisiler olmalidir.

b) Yetiskinin Kirilganlik Durumunun Tespiti

Cumbhuriyet savcisi ya da hakimin, yetiskinin kirilginligini tespit ederken su kriterleri dik-
kate almasi onerilir:

C.

Kisinin yasi, cinsiyeti ve bedensel kapasitesi nedeniyle ya da bunlardan bagimsiz ola-
rak icinde bulundugu genel duruma veya davaya konu sucun niteligi, olayin islenis
bicimi, kamuoyunda yarattigi etki vb. bir nedenle kisiyi olumsuz etkileyen bir risk fak-
tory, psikolojisini bozan bir durum (CMK 236) ya da ‘kirilganlik’ s6z konusu mu?

Bu kirilganlik durumu kisinin hazir bulunmasina ya da ifade vermesine engel mi?

Kovusturma asamasinda kisinin durusmada hazir bulunmasi ya da dinlenilmesinin
yaratacagi zarar, durusmanin aleni ve yuze karsi yapilmasiyla korunan haklardan
elde edilecek yarardan fazla mi?

ifadenin AGO'da alinmasi bu engelleri ve zararlar ortadan kaldirabilecek ya da azalta-
bilecek mi?

Goriisme Biciminin ve Tahmini Siiresinin Tespiti

AGO’nun gerekliliginin tespitinden sonraki asama, goriismenin biciminin tespitidir. Yuka-
rida da deginildigi Gzere, AGO'da adli gériisme yahut da direkt gortisme yapilabilir. Ancak
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unutulmamalidir ki esas olan AGQ'da adli goriisme yapilmasidir. Direkt gorisme yon-
temine ise istisnai hallerde, adli gorisme icin yeterli kosullarin olusmadigi durumlarda
basvurulmalidir.

Direkt goriisme sirasinda da CKK ve CMK hikiimleri uyarinca cocugun yaninda sosyal ¢alisma gorev-
lisinin (SCG) ya da bir uzmanin bulundurulmasi mimkindtr. Ancak burada SCG’nin ve uzmanin gorevi
‘bulunmakla’ sinirl olacagi icin séz konusu islemin bir adli goriisme oldugunu séylemek mimkin
olmayacaktir.

Hakim ya da Cumhuriyet Savcisindan bu asamada gérismenin tahmini slresini de
belirlemesi ve islemleri buna gore baslatmasi beklenir. Bu kriterlerle ilgili daha detayli
veriye ihtiyac duyulursa, konu uzmanlarla da istisare edilebilir.

ASAMA 2

AGO RANDEVUSU VE UZMAN
GOREVLENDIRILMESI

Mahkeme, hakim ya da Cumhuriyet savcisi tarafindan AGO'nun gerekliligi ve gérisme-
nin tipi ile stiresi tespit edildikten sonra, UYAP Uzerinden ilgili ekranlar acilarak gorisme
randevusu alinmalidir.

Randevu islemi sirasinda, gerekirse AGO koordinatory ile de irtibata gecilerek AGO'nun
uygunluk durumunu kontrol edilir, eger AGO istenen zamanda uygun degilse, gorisme-
nin yapilabilecegi en yakin tarih tespit edilir.

Gortsme tarihinin belirlenmesi Gzerine AGO koordinatori tarafindan ilgili personel (tek-
nik, katip vs.) ve goriisme gininde ndbetci olan uzmana haber verilerek gorisme za-
maninda hazir edilmeleri saglanir.

Bildirimi alan uzman gorismenin tipini de dikkate alarak derhal dosyayi inceler.

Uzmanin vakay! tam olarak anlayabilmesi ve gerekli islemleri eksiksiz yapabilmesi igin kendisine dos-
yay! inceleyebilecedi zamanin ve imkanin taninmasi ¢ok 6nemlidir.

Yukarida da belirtildigi Gzere, AGOY'un 10. Maddesi uyarinca gerekirse mahkeme AGO'da
nobetci uzman yerine kendi bunyesinde ¢alisan uzmandan da yararlanilmasina karar ve-
rebilir. Bu durumda keyfiyet AGO koordinatoriine bildirilmeli ve koordinator tarafindan
gerekli ayarlamalar buna gore yapilmalidir.
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Farkli Yargilama Evrelerinde Randevunun Alinmasi ve Gérevlendirme

Esasen yukaridaki agiklama ve isleyis tlim yargi yollari ve evreleri icin gegerlidir. Diger bir deyisle tim
dosyalar bakimindan isleyis; dederlendirme ile baslar, randevu ile devam eder, uzmanin dosyay! ince-
lemesi ve hazirliklarini yapmasi tim evrelerde kritik dneme sahiptir.

Bununla birlikte,

= Sorusturma asamasinda (AGOY md. 17), genellikle dosyalar acil olarak Cumhuriyet savcisinin
ontine gelmektedir. Bu nedenle de randevu ile goriisme arasindaki siire genellikle kovusturmaya
gore daha kisa olmaktadir. Yine de burada Cumhuriyet savcisinin yahut da sulh ceza hakiminin
iyi bir planlamayla, gerekiyorsa baska bir gortisme gint tespit ederek, 6ncelikle nébetgi uzmanin
dosyayi incelemesine olanak tanimasi ve planlama gortismesini yapmasi 6nem tasimaktadir.

= Kovusturma asamasinda (AGOY md. 18), AGO kararinin tensiple birlikte yahut da celse sirasinda
verilmesi, AGO’nun kullanacag celse arasinda gerekli hazirliklarin yapiimasi dnerilmektedir. Zira,
durusmadan hemen dnce ilgililerin AGO’ya yonlendirilmesi uygulamada ciddi sorunlara yol ag-
makta, uzmanlarin dosyaya hazirlanmadan ¢ikmalarina neden olmakta ve gortisme yapilan kisinin
de uzun siire beklemesiyle sonuglanabilmektedir.

Bu asamada mahkeme yaz isleri mtdiirtiyle AGO koordinatéril arasinda randevularin tespiti ve odanin
gorlismeye hazirlanmasi noktasinda esgtidimiin saglanmasi cok nemlidir.

Acil hallerde ise sorusturmadaki us(l izienmeli ve en azindan uzmana dosyayi incelemek ve goriisme-
ye hazirlanmak igin firsat verilmelidir.

= Hukuk ve Koruma yargilamalari ve diger haller bakimindan da (AGOY md. 25), durumun aciliyetine
gore yukaridaki agiklamalar gecerlidir.

Belirlenen gorlisme tarihi tensip zaptina, davetiyeye yahut da durusma zaptina islenir ve gortismenin
AGO’da yapilacag agikga yazilir. (AGO Yon. Md. 18/2).

ASAMA 3
GORUSME YAPILACAK KISININ DAVETI

AGO randevusunun alinmasinin akabinde, gorisme yapilacak kisinin ilgili usGl hikim-
lerine gore davet edilmesi gerekir.

Ancak burada AGO uygulamasi bakimindan gorisme yapilacak kisilerin sirec konu-
sunda tam olarak bilgilendirilmesi noktasinda ozellikli bir durumla karsilasilmaktadir.
Gergekten, gorisme yapacak kisinin stirece iliskin onceden bilgilendirilmesi islemin ya-
pilacagi glin Uzerindeki stresi de azaltacak ve islemleri de hizlandiracaktir.

AGOY'un 18. Maddesine gore de mahkeme asamasinda ¢ikarilan davetiyede ifadenin adli
gorisme odasinda alinacagi 6zellikle belirtilecektir. Bu hukmun diger yargilama evreler-
ine de uygulanabilir oldugu tereddutstizdr.
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Ayrica, ilgililer AGO stireci konusunda bilgilendirilirken yaslari 6zellikle dikkate alinma-
lidir. Bu konuda Adalet Bakanligi, UNICEF ve COKMED ortakliginda hazirlanan ve farkli
yas gruplarina gore hazirlanmis brosurlerden yararlanilabilecegi gibi, yerel diizeyde yeni
araclar da gelistirilebilir ve tebligatla birlikte ya da farkli yollarla ilgililere ulastirilabilir.

0ZEL DURUM: istinabe ve baska yer AGO’sunda yapilan goriismenin es zamanl olarak durus-
maya aktarimi.

Hakim veya mahkeme, ISTINABE YOLUYLA durusmada bulunamayacak bir kisinin, bulundugu yer
mahkemesince gortslerinin AGO’da alinmasini isteyebilecegi gibi, GYK'nin bulundugu yer AGO’sunda
yapilan gériismenin es zamanli olarak kendi durusma salonuna aktariimasini da isteyebilir. (SEGBIS
Yonetmeligi ve Genelgesi)

Bu halde ilgili sehirde bulunan AGO koordinator( ile irtibata gecilerek uygun tarih belirlenir ve gerekli
yazismalar yapilir.

ASAMA 4

UZMANIN DOSYAYI INCELEMESI VE
BILGILENDIRME GORUSMESI

Bu asamada hem uzmanin olay hakkinda bilgilenmesi hem de ilgilileri AGO oncesine
genel hatlariyla bilgilendirmesi s6z konusudur.

AGO oncesi sirecindeki en 6nemli asamalardan birisi de uzmanin dosyadan haberdar
edildikten sonra dosyayi incelemesi ve hazirlanmasidir. Zira boylelikle uzman;

= Olayla ve ilgililerle ilgili genel bilgileri edinecek,

= Qzellik arz eden olasi durumlari 6nceden farkedip (6rnegin tibbi yardim olasilig,
engellilik, tercime vs.) gerekli islemlerin baslatilmasini 6nceden temin edebilecek

= Ek bilgiye ihtiyac duydugu konularda bu eksiklikleri tamamlayabilecek,
= Gorusme icin gerekli yontem ve teknikleri tasarlamaya baslayabilecek,

= Cumbhuriyet savcisi ve hakimi yapilmasi gerekenler konusunda daha iyi sekilde bilgi-
lendirebilecektir.

Uzmanin, vaka hakkinda yeterli bilgi sahibi olduktan sonra, ilgilileri bilgi edinme haklari
cercevesinde ve durumlarina uygun bir sekilde énceden bilgilendirmesi beklenir.

Bilgilendirme gortsmesi olayin icerigine gore gorisme yapilacak kisiyle, yasal temsil-
cisiyle ve/veya avukatiyla yapilabilir. Bu gorisme yuzytze yahut da iletisim araclariyla
yapilabilir. Bu gorismenin amaglari sunlardir:
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Burada anlatilan ‘bilgilendirme gortismesi’, AGO’da yapilacak islemden hemen once ylizyiize yapilan
‘0n gortismeden’ farklidir.

Bilgilendirme gortismesinin amaci, hem kisileri isin hukuki igerigine girmeksizin stireg hakkinda bil-
gilendirmek hem de varsa gortismeyi etkileyebilecek ézel durumlari (psikiyatrik bozukluk, engellilik,
terciman ihtiyaci vs.) 6nceden tespit etmek ve gerekli islemleri baslatmaktir. Her asamada gocugun
yliksek yararinin gozetilmesini amaglar.

Her ne kadar acil hallerde, bazen sadece 6n gortisme yapilabilirse de miimkiin oldugu 6l¢tide bundan
onceki bir asamada da ilgililere ulasiimasi ve bilgilendirme yapilmasi yararli olacakir.

Bilgilendirme gorismesinde;
= Gorusmeci kendisini tanittikan sonra gorismenin amaci 6zetlerr,

= Tum bilgilendirmelerde goriisme yapilan kisinin yasina ve durumuna uygun bir dil
kullanirr,

= AGO uygulamasi, adli gérisme tarihi, adli gorismenin amaci, siireci, sonrasi, ulasim
vs. gibi konularda bilgi verirr,

= GYK'nin 6zel ihtiyaclari olup olmadigina yonelik sorular sor, gerekirse dosya icerisin-
deki bilgilerden de yararlanrr,

= Gorusulen kisinin sorulari olup olmadigini 6grenir ve varsa yanir,

= On gorusme sonuclarina gore gerekli islemler baslatir ve koordinator / CS'yi gerekli
islemler konusunda bilgilendirir.

ASAMA D
PLANLAMA TOPLANTISI

Planlama toplantisi igerik érnekleriyle ilgili olarak liitfen “Adli Gériisme Or-

nek Uygulamalan” kitabina bakiniz.

Planlama toplantisi, uzmanin, sorusturma evresinde Cumhuriyet savcisi, kovusturma
evresinde ya da hukuk davalarinda ise hakimle goriismenin icerigi, istenen bilgilerin
niteligi ve sorulmasi muhtemel sorular ile 6zellik arz eden konularda adli gorismeden
once bir araya geldigi gorismedir.

Planlama toplantisi, 6zellikle ‘gorismeyi yoneten’ ve ‘gorismeyi yapan' iki cok onemli
tarafin gorsme oncesinde bir araya gelmesini temin etmeyi ve ortak bir anlayisa ulasil-
masini hedefler. Boylelikle, gorisme dncesinde her iki taraf da ortaya ¢clkmasi muhtemel



durumlar ve istenen bilgi konusunda bir ortak fikre sahip olacak, gérisme mimkin
oldugunca az kesintiye ugrayacak ve akisi bozulmayacaktir.

Planlama toplantisinda asagidaki husularin tartisilmasi énem tasir:

Karsilikli beklentiler

Sorulmasi muhtemel sorular — gérismenin baslangic akisi

GYK ilgili 6zelik arz eden durumlar (engellilik, tercime, glvenlik vs.) ve tespit edilen
korunma ihtiyaclari

0ZEL EK ASAMA: AGO UYGULAMASI ONCESINDE KORUMA AMAGLI YONLENDIRME

Hakim, Cumhuriyet savcisi ya da uzman, gériisme yapilacak kisiyle ilgili bir koruma riskini bu asamada
tespit ederse, CKK, 6284 s. K. ve diger hiikiimler uyarinca derhal bu kisinin ilgili hizmetlere yonlendi-
rilmesi igin gerekli islemleri baslatmalidir.

Uygulamada en bilyiik gorev yine uzmanlara diismektedir, zira gerek risklerin tespiti gerekse de ulasi-
labilir uygun hizmetler konusunda daha bilgili olan kisiler uzmanlardir.

Boyle bir durumun farkina variimasi halinde, AGO siireci beklenmeksizin AGO koordinatoril yahut da-
dogrudan ilgili kurumlara basvurularak kisinin gerekli degerlendirmeye tabi tutulmasi ya da hizmetlere
ulasmasi saglanmalidir.

Bu gibi durumlara drnek olarak:

Saglik hizmetinden yararlanma ihtiyaci ya da riski,

Ayni-nakdi destek ihtiyaci,

Alile igi siddet bulgusu ya da riski,

Bakim - barinma ihtiyaci,

Uluslararasi koruma statlisiinden kaynaklanan intiyaglar ve sair verilebilir.
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Gortsme yapilacak kisinin ya da diger ilgililerin daveti ve planlama toplantisiyla birlikte
AGO oncesi asama son bulur ve bu kisilerin adliyeye gelmesi ile birlikte AGO stireci baslar.

ASAMA 6
ILGILININ AGO'YA GELMESI

Yukarida da bahsedildigi Uzere, gorisme yapilacak kisi ve diger ilgililerin mimkinse
AGO’nun yeri ve AGO slreci konusunda genel olarak bilgi edinmis olmalari yararli ola-
caktir. Sonucta bu uygulama yeni bir uygulama oldugu icin kisilerin streci tam olarak an-
layamadigi durumlar ortaya cikabilir. Bu nedenle tebligatlara AGO'nun kolaylikla bulun-
masini saglayacak 6zel brosurlerin eklenmesi ve bilgilendirme gortismesinin yapilmasi
onem tasimaktadir. Bu noktada yine uzmanin sureci kontrol etmesi dnemlidir. AGOY md.
6/¢'ye gore, uzman, bilhassa gerekli hallerde, AGO'ya gelen ilgililere eslik edecek ve eger
bir glvenlik riski varsa givenlik gorevlilerinden de yardim alabilecektir.

Kisi AGQ'ya ilk geldiginde once bekleme odasina alinir ve bir sonraki asamada AGO su-
recine hazirlanir.

ASAMA 7/
ON GORUSME VE GORUSMEYE HAZIRLAMA

On gorisme, uzmanin AGO'da yapilacak islem éncesinde ilgilileri bilgilendirdigi asama-
dir. Bu asamanin temel amaci kisilerdeki stresi azaltmak, konuyla ilgili genel bilgi edin-
melerini saglamak ve varsa gorisme oncesinde bazi temel ihtiyaclari gidermek, diger
bir deyisle kisiyi gorismeye hazirlamaktir.

On gorisme sirasinda uzmanin bilhassa su konulara dikkat etmesi beklenir:
= llgiliye kendini tanitmak ve gorevini anlatmak,

= lgiliye neden burada oldugu, biraz sonra yapilacak islemin niteligi, AGO'yu tanitmak,
amacl ve isleyisi hakkinda kisa bilgiler vermek ve yetiskinse gorismenin AGO'da
yapilmasina iliskin rizasini almak,

= Tum gorisme boyunca hazirlik gériismesi yapilan kisinin yasina ve durumuna uy-
gun, onun rahatlamasina ve gliven duymasini saglayacak bir dil ve tavir sergilemek,

= Gorusmeye etki edebilecek 6zel durumlara gore AGO islemi icin gerekli tedbirleri al-
mak ve koordinatori haberdar etmek, erteleme vs. gibi bir zorunluluk varsa derhal
hakim ya da Cumhuriyet savcisina bilgi vermek,

= Gorusme sonunda gorus ve distncelerini kendilerine yazili/sozlU olarak bildirebile-
cegini ifade etmek,

= Varsa ilgilinin sorularini cevaplamak, bir seye ihtiyaci olup olmadigini sormak.
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Ongoriisme sirasinda GYK olaylarla ilgili anlatimlarda bulunmak isteyebilir. Ancak dngdriismenin temel
amaci kisiyi gériismeye hazirlamaktir ve dngdriisme asil goriismenin yerine gegmemelidir. Bu nedenle
bu tip durumlarda uzmanin konuyla ilgili bilgileri gorisme sirasinda alacagini GYK'ye hatirlatmasi
yerinde olacakir.

Bu gortsme genellikle Bekleme Odasi'nda gerceklestirilir. Ancak bu sart olmayip oda-
nin dolu olmasi yahut da uygun olmamasi vs. gibi durumlar s6z konusu oldugunda
baska bir yerde de gerceklestirilebilir.

Acil hallerde ve sorusturma asamasinda genellikle goriisme talebi acil olacagi icin, 6ngériisme ya-
pilamamis olabilir. Bu nedenle 6ngdriismede miimkiin oldugunca goriismeye etki edebilecek halleri
tespite de odaklaniimalidir.

Gorlismenin saglikli sekilde yapiimasindan kaginilmaz sekilde siiphe duyulan durumlarin ortaya ¢ik-
masl halinde (hakim veya Cumhuriyet savcisinin karariyla) gériisme baska bir tarihe ertelenebilir.

ASAMA 8

GORUSME ONCESINDE YAPILMASI GEREKLI
ISLEMLER VE GORUSME ORTAMININ
HAZIRLANMASI

Bu asama, temelde gorisme ortaminin hazirlanmasina ve usdl kurallariyla ilgili islemle-
rin ydratidlmesine yoneliktir. Esasen bu islemlerle ilgili hazirligin biylk bir kisminin AGO
oncesinde tamamlanmis olmasi gerekir.

Bu asamada;

Hakim ya da Cumhuriyet savcisi, gorisme igin gerekli diizenin alindigindan, hazir bula-
nabilecek taraflarin ve islemi tutanaga baglamak icin zabit katibinin hazir bulundugun-
dan emin olur. Verilmesi gerekli ek kararlari (durusmanin kapali yapilmasi, sanigin disari
cikarilmasi vs.) verir.

Ayni sekilde, gorisme icin bir terctiman gerektigi bildirilmisse, yine gorisme icin tercu-
manin da hazir bulunmasi saglanir.



AGO SEGBIS baglantisini kullanan gercek zamanli bir sistemdir. Bu nedenle yapilacak islem ya da
gorlisme, teknik imkanlara da bagli olarak gozlem odasindan yahut da durusma salonundan takip
edilebilir. Onemli olan, nereden takip edilirse edilsin, gerekli usdil kurallannin saglanmasi, hazir bula-
nabilecek kisilerin hazir bulundurulmasi ve tutanak tutulmasidir.

Gorlisme yapilacak Kisinin yarari ve maddi gercegin ortaya cikariimasina katki verecek durumlarda,
hakim ya da Cumhuriyet savcisi tarafindan goriismeyi izlemek tzere adli tip gibi farkli uzmanlik alan-
larindan Kisiler de gorevlendirilebilir.

Uzman, gorisme icin belli materyallere ihtiyaci varsa (boya kalemi, flipchart, oyuncaklar,
anatomik resimler vs.) koordinatdrden bunlarin gérismeden dnce hazir edilmesini ister.

Ayrica, terctiman ve diger ilgilileri de goriisme oncesinde bilgilendirir.

AGO koordinatory, kendisine iletilen cercevede gerekli materyallerin AGO'da hazir edil-
mesini temin eder. Yine AGO koordinatorinln gorisme saatinden once teknik personel-
le irtibata gecip odayla ilgili teknik hazirliklarin eksiksiz olarak tamamlandigindan ve test
edildiginden emin olmasi dnemlidir.

Bu asamada asagidaki konulara dzellikle dikkat edilmelidir:

= QOdann ilgilinin yas, durum ve ihtiyacina uygun olarak diizenlendigi,
= Diizenli, tertipli ve temiz durumda oldugu,

= lyi havalandinldig,

= Pencerelerin gériisme ya da diger islemler sirasinda kilitli oldugu

Kisinin gériisme oncesinde avukatiyla da gorlismesine mutlaka olanak saglanmali ve
basbasa gorisebilecekleri bir ortam (bekleme odasi ya da gézlem odasi gibi) saglan-
malidir.
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ASAMA 9
ADLI GORUSMENIN YAPILMASI

Gortisme sirasinda Ozellikle ilgili kisiyi yipratmamak, gelen sorularin dogru aktariimasini
saglamak ve goriisme sirasinda kontrolii kaybetmemek konusunda gok fazla beceriye inti-
ya¢ duyulmaktadir. Ancak elinizde bulunan rehber isleyise odaklandigi igin bu bélimde Adli
gorisme teknikleri yahut da ‘soru sorma teknikleri® agiklanmayacak, rehberin genelinde
oldugu gibi isleyisle ilgili operasyonel kurallara odaklanilacaktir.

AGO uygulamasinin temelini olusturan adli gorisme teknikleri ve 6rnek goriismeler icin
liitfen ilgili teorik modiillere ve ‘Adli Goriisme Ornek Uygulamalarr’ kitabina basvurunuz.

Yukarida da ifade edildigi Uzere, adli goriisme, gocuk veya yetiskinlerle, adli gorisme
odalarinda yaslarina, icinde bulunduklari duruma uygun sekilde uzmanlar tarafindan ya-
pilan gorusmedir (AGO Yon. Md 4/a). Yani adli gorusme kavrami sadece ifade, sorgu ve
beyanla sinirli olmayip daha genis bir anlamda tanimlanmistir.

Hakim ya da Cumhuriyet savcisi, istisnai hallerde genel usullere gore AGO'da direkt go-
risme de yapabilir, ancak esas olan adli gorisme yapilmasidir. Direkt gorismelerde de
uzman bulundurulabilmekle birlikte, direkt goriismelerde uzmandan gorismeyi yapma-
st beklenmemektedir.

Adli gérismenin belirleyici 6zelligi olan ‘uzmanlar tarafindan yapilma’, gortismenin uz-
manlarca gerceklestirilmesi ve gortisme yapilan kisinin gérisme sirasinda baska bir
uyaranla karsilasmamasi anlamina gelir.

Adli goriisme, sadece uzmanin yapacadi bir isleme (ornegin sosyal inceleme gorismesi
gibi) iliskinse, bu durumda uzman gorismeyi dogrudan amacina uygun olarak yonlendi-
rir, kamera kaydi vs. gibi duzenlemeler yapilmaz.

AGO uygulamasinin yogun kullanim alanini olusturan diger adli gérismeler yani ifade
ve beyan alma islemleri ile diger islemlerde ise gorismenin genel yonetimi ise sliphesiz
ilgili h&kim ve Cumhuriyet savcisindadir.

Tim adli gortismeler sirasinda CMK ve dider ilgli mevzuatta dngoriilen kurallara riayet edilir. S6z ge-
limi, hakim yine -sartlar gerektiriyorsa- beyan sirasinda kapalilik veya sanigin disari ¢ikariimasi karari
verebilir. (Bazi davalar bakimindan beyan AGO’da alinsa dahi bu énerilmektedir).

Yahut da magdurun tanik olarak dinlenmesi sirasinda mudafiin yine magdura dogrudan soru sorma
hakki vardir. Ancak, burada istisnai olarak soru 6zl degismeksizin uzman tarafindan iletilecekdir.



Bundan sonraki aciklamalar AGO’nun daha yogun olarak kullanildigi ifade, sorgu ve be-
yana, diger bir deyisle hakim, Cumhuriyet savcisi, midafi veya vekil ve diger ilgililerin

soru sormasinin mimkdin oldugu (AGOY md. 21) adli gérismelere yoneliktir.

Genel Adli Goriisme Asamalari

1 Adli Gérisme, AGO’nun Gordsme Odasi bolimiinde gerceklestirilir.

2 Gordsme, ilgili mevzuat hikimlerine gore sesli ve gortntult olarak kayda alinir ve
UYAP sistemine kaydedilir. Ayrica, yapilan usuli islemler icin tutanak tutulur, ancak bu
tutanakta gortsmenin desifresine yer verilmesi zorunlu degildir, bu sonradan teknik

araclarla da gerceklestirilebilir.

3 Cumhuriyet savcisi veya hakimin talimatiyla kamera kaydi baslatilir.

Kaydin mimkiinse uzman ve gortisme yapilan kisi goriisme odasina girmeden once baslatiimasi ve
giris anini da kaydetmesi onerilmektedir.

4 On gorusme bittikten ve goriisme hazirliklar tamamlandiktan sonra gériisme yapila-

cak kisi gorisme odasina alinir.

5 Goridsme sirasinda bu bolime gorisme yapilacak kisi ve uzman ile gerekmesi halin-
de terciiman disinda kimse alinmaz. Gortismeyi takip edebilecek kisiler (durusma ya
da islemde hazir bulunabilecek kisiler) goriismeyi durusma salonu ve/veya gozlem

odasindan takip ederler.

Bununla birlikte 6zel bazi durumlarda, 6zellikle de kiigiik yas grubu gocuklar bakimindan, yasal temsil-
ci ya da tctinct Kisilerin gortisme sirasinda bulunmasi gerekebilmektedir. Bu durumda istisnai olarak
buna izin verilebilir.

Ancak burada temel kriter ilgililerin istedi dedil, cocugun yliksek yarari ve gériismenin sagligidir. Diger
bir deyisle, tglincil kisiler goriisme odasina ancak ve ancak ¢ocugun (stiin yarari gerektiriyorsa ve
aksi halde gorlisme saglikli bir sekilde yapilamayacaksa; her durumda hakim ya da Cumhuriyet sav-
cisinin onaylyla alinabilir.

6 Kayitla birlikte uzmana kulaklikla goriismeye baslayabilecedi bildirilir.
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7 Uzman, adli gérismenin baslatilabileceginin kendisine aktarilmasindan sonra ve go-
rismenin hemen basinda gortisme yapilacak kisiye gorismenin niteligini, yapilacak
islemleri, gorismenin sesli ve gortnttli olarak aktarildigini, gorismenin kaydedilip
kaydedilmedigini ve kimler tarafindan takip edildigini anlayabilecegi bir dille anlatir.

AGO iki yonlii gortintii aktarimina olanak tanimaktadir. Diger bir deyisle gerektigi hallerde Goriisme
Odasi’na da gortintl aktarilabilmektedir.

Kural olarak gériismenin basinda durusma salonunun genel gortintiisti gériisme odasina yansitiimali
ve kisa bir slre i¢in de olsa gortisme yapilan kisinin de durusma salonunu gormesi saglanmalidir.

Bununla birlikte bu konu gériisme yapilan kisinin durumu ve ¢ocugun tisttin yarari dikkate alinarak her
olayda ayrica hakim ya da Cumhuriyet savcisi tarafindan degerlendirilmelidir.

8. Kimlik Tespiti,
Haklarin Hatirlatilmasi,
Tanikligin Oneminin ve Tanikliktan Cekinme Hakkinin Hatirlatilmasi,
Yemin

gibi on islemler, CMK'nin ve HMK'nin ilgili hikimleri cergevesinde ve hakim yahut da
Cumhuriyet savcisinin idaresinde uzman tarafindan gerceklestirilir ve mutlaka kayda ali-
nir. Hakim ya da Cumhuriyet savcisi ve hazir bulanabilecek diger kisiler bulunmaksizin
bu islemler yapilamaz.

Baz hatirlatmalar:

= CMK 45/2 uyarinca, yas kigukligu, akil hastaligi veya akil zayifligi nedeniyle tanikliktan gekin-
menin 6nemini anlayabilecek durumda olmayanlar, kanuni temsilcilerinin rizalariyla tanik olarak
dinlenebilirler. Bu durumda kanuni temsilcinin beyani tutanaga gegirilmeli ve imzasi alinmalidr.

= (MK 50 uyarinca 15 yasindan kilgiklere ya da ayirt etme giictine sahip olmamalari nedeniyle
yeminin niteligi ve dnemini kavrayamayanlara yemin verdirilmez.

Gortisme yapilan Kisi yetiskinse, gérismeyi AGO’da yapma konusundaki onayinin da bu asamada
alinmasi ve kayitlara gegmesi 6nerilmektedir.

Bu konudaki diger bir yontem de 6n goriisme sirasina bir onam formunun imza altina alinmasi ve
dosyaya konulmasidir.
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9 Goridsme, gordasme yapilan kisinin olaya iliskin genel bilgi ve gorglsini anlatmasini
saglayacak olaya iliskin genel bir bilgilendirme ve acik uclu bir soruyla baslatilir. Go-
risme yapilan kisinin bu soruya yonelik anlatimlari sirasinda kural olarak sozi ke-
silmez. Daha sonrasinda, planlama toplantisinda 6ngorildigu bicimde yahut da ilgili
hakim ya da Cumhuriyet savcisinin yonlendirmesiyle ek aciklattirici sorulara gecilir.

10 Hakim, Cumhuriyet savcisi, miudafi, vekil ve diger ilgililer, sorularini mikrofon veya
ekran vasitasiyla adli goriismeyi gerceklestiren uzmana iletir. Sorusturma evresinde
soru dizeninin saglanmasi Cumhuriyet savcisi, mahkeme evresinde ise hakimdedir.
Avukatlar, CMK hukimleri uyarinca sorularini dogrudan yoneltebilirler.

Hukuk davalarinda HMK esas alinacag icin SORULAR HAKIM TARAFINDAN ILETILIR.

Gortismeyi takip etmek (izere goreviendiriimis olan bilirkisiler (AGOY md. 21/3) gortismeyi gozlem
odasindan veya durusma salonundan takip ederek, Cumhuriyet savcisi ya da hakim araciligiyla — ya
da izin verilmesi halinde dogrudan - soru yoneltebilirler (CMK 66/6).

Katilanin veya vekilinin, siiphelinin ya da sanigin yahut mudafii ile kanuni temsilcinin istemi tizerine
davet edilen uzman hakkinda da yine bu hiikiimler uygulanir (CMK 68).

11 Uzman, kendisine iletilen soruyu gortisme yapilan kisinin durumuna uygun bir dille
aktarir, varsa ek sorulari ayni usulle yoneltir.

UZMANIN YONELTILEN SORULARIN OZUNU DEGISTIRMEDEN SORMASI ESASTIR. SORUYU GYK'NIN
ANLAYACAGI BIR SEKILDE — ONU YONLENDIRMEKSIZIN - ORNEKLEYEBILIR, YENIDEN BIGIMLENDIRE-
BILIR ANCAK OZUNU ve IGERIGINi DEGISTIRMEMELIDIR.

12 Ses aktariminin kontroli hdkim veya mahkeme baskani tarafindan saglanir. Uzmanin
sorularin 6zUnu degistirmeden sordugundan emin olur ve gerektiginde bu konuda
uyarilarda bulunur.
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Durusma salonunda yasanabilecek tartismalar uzman tarafindan duyulacag igin gériisme konsant-
rasyonunu etkileyebilir.

Bu nedenle hakim ya da Cumhuriyet Savcisinin ses kontrolii konusunda 6zenli olmasi ve gerekmeyen
hallerde mikrofonu kapatarak durusma salonu igerisinde konusulanlarin uzmanin konsantrasyonunu
bozmasina engel olmasi beklenmektedir.

13 Uzman; gorisme boyunca gorisme yapilacak kisinin durumu, gérismenin niteligi,
slresi ve diger hususlari goz oninde bulundurarak genel mesleki bilgi ve tecribesi-
nin gerektirdigi teknikleri kullanir, sézlU ve s6zsUz iletisim tekniklerinden yararlanir.
Gortsmeyi takip eden Cumhuriyet savcisi, mudafi, vekil ve diger ilgililer de gortisme
yapilan kisinin orselenmesini engelleyecek sekilde gerceklesebilmesi icin gereken
azami 0zeni gosterirler.

14 Cumhuriyet savcisi ya da hdkimden gelen talimat Gzerine uzman gorisme yapilan ki-
siye tesekkUr ederek gorlismeyi sonlandirir, kendisinin sorusu olup olmadigini sorar
ve olan sorulari cevaplar.

15 Cumhuriyet savcisi ya da hdkimden gelen talimat Gzerine kamera kaydi kapatilir.



Goriismenin Durmasinmi ve Ertelenmesini Gerektiren Haller

Kural olarak adli gortsme hicbir sekilde kesilmez ve durdurulmaz. Ancak asagidaki istis-
nai hallerde hakim ya da Cumhuriyet savcisi goriismenin durdurulmasina karar verebilir:

= Sorularin anlami, sorulusu veya gorisme bicimine iliskin ciddi ve kacinilmaz bir te-
reddit ortaya cikmasi nedeniyle uzmanin gézlem odasina/durusma salonuna davet
edilmesi,

= Avukatin mivekkiliyle gorismenin ortasinda ayri bir yerde basbasa gortisme yap-
may! talep etmesi ve bunun yerinde gorilmesi,

= Gorusme sirasinda acil bir durum ortaya ¢ikmasi,

Goriismenin durdurulmasina karar verilmesi halinde kamera kaydi devam eder ve higbir sekilde dur-
durulmaz.

Ortaya ¢ikan durum mutlaka tutanaga da gegirilir.

Sorunun ¢éziilmemesi halinde Cumhuriyet savcisi ya da hakim gériismenin ertelenmesine karar vere-
bilir ve kamera kaydi bu ertelemeyle birlikte sonlandirilir.

Erteleme karanyla birlikte yeni bir randevu alinarak keyfiyet tutanaga gegirilmelidir.
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AsamMa 10

TUTANAGIN SONLANDIRILMASI,
IMZALANMASI VE TEBLIGI

Gortsme sonunda ifade ya da durusma tutanagin bir 6rnegi imzalanarak taraflara verilir
veya sonradan teblig§ edilir. E§er gorisme yapilan kisi okuma-yazma bilmiyorsa yahut
da yasi kiclkse, tutanak icerigi kendisine ya da kanuni temsilcisine uzman tarafindan
anlayacadi bir dille anlatilir.

AsaMA 11
ADLI GORUSME RAPORU (AGR)

AGQY'un 21. Maddesine gore, gorisme sonunda uzman tarafindan gortismenin genel
cercevesi, icerigi, gorisme sirasinda dikkat ceken ve yargilama icin énemli olabilecek
konulariiceren adli gorisme raporu diizenlenir ve belirlenen sire igcinde dosyaya sunulur.
AGR'nin sunulacagi zaman, Cumhuriyet savcisi ya da hdkim tarafindan takdir edilir, an-
cak uzmana raporun hazirlanmasi icin yeterli sire verilmesi ve bunda goriismenin ni-
teligi ve yogunlugu da dikkate alinmalidir.

Adli Gériisme Raporunda asgari olarak su bilgilere yer verilir:

Goriisme yapilan kisiye iliskin kimlik bilgileri ve temel sosyo-demografik bilgiler
GYK’nin genel fiziksel ve bilissel durumu

AGO oncesi islemlere iligkin bilgiler

= Dosyanin gelis ve incelenme tarihi

Bilgilendirme amagli gortisme tarih ve igerigi

Planlama toplantisi tarih ve icerik ozeti

Yapilan diger goriisme (6rn: yasal temsilci, avukat vs) ve ayarlamalara (6rn: terctiman, belirli arac-
larin hazir edilmesi vs.) iliskin bilgiler

Adli Goriisme siirecine iliskin bilgi ve gbzlemler

= On gériisme ve hazrrlik ile ilgili bilgiler

= Goriisme sirasinda dikkat geken hususlar ve kisinin genel ruh hali, gérismenin asamalari

= Verilen bilgiler ile kisinin yasinin ve diger ézelliklerinin uyumlu olup olmadi§ina dair gozlemler
= Ortaya ¢ikan aksakliklar ve belirtilmesi gereken diger hususlar

AGO sonrasina iliskin bilgiler

= Geri bildirim streci
= (Eger belirtilmesi uzman tarafindan uygun gortltrse) Kisinin korunma ihtiyaci, kuskulanilan risk
etmenleri ve yapilan/talep edilen yonlendirme
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AGR bir Sosyal inceleme Raporu degil, bir SUREG RAPORUDUR. Bu nedenle de AGR'nun de-
rinlemesine sosyal inceleme bulgularini icermesi beklenmez, tam aksine raporda goriisme sirecine
odaklaniimali ve diger konulardaki temel gézlemlere yer verilmelidir. EGer gortisme yapilan Kisiyle ilgili
belli risklerden stipheleniliyorsa, detayli bir sosyal inceleme igin kisi ilgili mercilere (ASPB, Gocuk/aile
mahkemesi vs.) yonlendirilmelidir.

Ayrica AGR'de uzmanin objekifligine golge distirebilecek hicbir yoruma ve gikarima (8rnegin, sugun is-

lendiginin anlasildigi, sug nedeniyle magdurun psikolojik zarara ugradigi vs.) yer verilmemelidir. Zira bunlar
goriiniirde dogru dahi olsa, adil yargilama hakki ve masumiyet karinesi bakimindan sorunlara yol agabilir.

Ornek AGR icin lutfen ‘Adli Gériisme Ornek Uygulamalari Kitabr'na bakiniz.

ASAMA 12
GERIBILDIRIM ALINMASI VEKALITE YONETIMI

Adli islem sonrasinda uzman tarafindan gortisme yapilan kisi ve ailesine geri bildirim form-
laryla ilgili bilgi verilir ve bu formlari doldurmalari tesvik edilir. Geri bildirimin s6zIU yapilmasi
veya ilgililerin okuma-yazma bilmemesi halinde, form uzman ya da AGO koordinatoriince de
doldurulabilir (AGO Yon. Md. 26/3). Bu cercevede standart geri bildirim formlari hazirlanmistir.
Alinan geribildirimler, AGO koordinatori tarafindan dizenli bir sekilde dosyalanir.

AGO’nun 5. Boliimti, hizmet kalitesi, kurumlararasi koordinasyon ve personel kapasitesinin guiclendiril-
mesine yonelik detayll hikiimleri icermektedir. Buna gére, adli goriisme odalarinin isleyisine iliskin hizmet
kalitesinin saglanmasinda hizmetten yararlanan kisiler ile personelin gértislerini acikca paylasabilecegi
katilimel bir yaklasim sergilenmesi esastir denilerek hem arz hem de talep ekseninde dizenli geribildirim
alinmasina ayri bir 6nem atfedilmistir. Bu nedenle de yasanan sorunlarin zamaninda raporlanmasi ve
hem yerel hem de merkezi diizeyde ilgili mercilere iletimesi AGO’larin kalitesini artiracaktr.

ASAMA 13

KORUNMA IHTIYACININ TESPITI VE
YONLENDIRME

Korunma ihityacinin tespiti ve yonlendirmenin AGO sureciyle iliskilendirilmis olmasi adli
islemlerle sosyal refah alani arasinda kopri kurulmasi ve bittincll bir koruma sistemi
ortaya cikarilmasi adina ¢cok onemlidir.



AGQY'un 24. Maddesi uyarinca dosya icerigiyle ilgili olsun ya da olmasin, herhangi bir adli
islem sirasinda korunma ve destege ihtiyaci oldugu tespit edilen kisilerin durumu uzman
tarafindan ilgili mevzuat uyarinca yetkili mercilere yonlendirilmek Gzere derhal koordinato-
re bildirilir. Bu yetkili merciler, dogrudan koruyucu hizmetleri sunmakla gorevli idari kuru-
luslar (ASPB, MEB gibi) olabilecegi gibi, durumun ciddiyetine gore acil ve baglayici kararlar
verebilecek olan Aile Mahkemesi yahut da Cocuk Mahkemesi de olabilir. Burada takdir uz-
mana aittir.

Uzman eger riskli duruma dair emareleri gériisme sirasinda tespit ederse, GYK'nin da ri-
zaslyla adli gérisme sonrasinda ileri bir bireysel gorisme yapabilir ve korunma ihtiyacini
tespit ettigi durumlarda bulgularini iceren kisa bir raporu ve yonlendirilecek merciiyle bir-
likte koordinatore bildirir.

Uzman durumu GYK'nin ylksek yararini da dikkate alarak AGR'da da belirtebilir hatta bu
tedbirlerin alinmasiyla ilgili islemlerin baslatilmasini AGR'yi sundugu merciiden de talep
edebilir. Ancak yukarida da belirtildigi Gzere bu AGR'nin zorunlu bir unsuru degildir.

Yonlendirmeye iliskin goriis ve taleplere AGR'de yer verilmis ve bu rapor dosyaya sunulmus olsa dahi,
uygulamada bu talepler mahkemelerin is yiikil ve konunun davanin esasina iliskin olmamasi gibi
gerekgelerle zaman zaman goz ardi edilebilmektedir.

Bu nedenle de ¢zellikle boyle bir durumda uzmanin yonlendirme islemini AGO Koordinatort eliyle
dogrudan baslatmasi énerilmektedir.

Uzmanin bu konudaki talebini alan AGO koordinatord, durumu baska bir karara gerek kal-
maksizin derhal belirtilen merciye iletir ve taleple birlikte gelen cevaplari ayri bir dosyada
tutar.

AGO her ne kadar korunma ihtiyacinin tespiti ve bildiriimesiyle ilgili temel sorumlulugunu — temel
mesleki bilgi ve becerileri dikkate alarak — uzmana vermisse de bu sadece uzmanin sorumlulugu
olarak gortiimemelidir.

Bu ciimleden olmak izere, bilhassa ¢cocuklar s6z konusu oldugunda (CKK md. 6) drnegin hakim, savci,
avukat, AGO koordinatori ve diger tim adli ve idari aktorler de tespit edilen riskleri ilgili mercilere
bildirmekle yukumludtrler. Ancak burada tanida bir hataya diistiimemesi adina konunun uzmanlarla
istisare edilmesi de yararli olacaktir.

55

aco



AGO GENEL BILGILER VE AKIS




Buradaki vakalar, AGO’nun genel isleyisinin ve AGO’dan yaralanabilecek gruplarin daha iyi
@ anlasiimasi amaciyla kisa ornekler halinde hazirlanmistir.

Daha detayli 6rnek vakalar igin liitfen “Adli Goriisme Ornek Uygulamalar” kitabina ba-
Kiniz.

ORNEK VAKA 1

14 yasindaki A, okulda arkadaslarinin parasini ¢alarak hirsizlik sucunu isledigi iddiasiyla
polis tarafindan yakalanmis ve savcinin talimatiyla gozaltina alinarak ifade icin Adliye'ye
sevkedilmistir.

Savci S, ayni odada 3 meslektasiyla birlikte oturmakta ve — damgalanmama hakkini da
dikkate alarak - A'nin ifadesini bu odada almak istememektedir.

= Anin ifadesinin alinmasi bir sorusturma islemidir ve savci gocugun Ustln yararini
dikkate almaktadir.

= S burada asagidaki seceneklere sahiptir:

= Anin ifadesini ADLI GORUSME yéntemiyle (uzman araciligiyla ve SEGBIS siste-
mini kullanarak) almak

= Anin ifadesini odalardan birinde DIREKT GORUSME ydntemiyle birebir almak
(bu durumda da GKK uyarinca gocugun yaninda uzman bulundurulabilir ancak
ifadeyi birebir Cumhuriyet savcisi alr).

= Ayrica, A 15 yasindan kiigiik oldugu igin dncelikle CEZA SORUMLULUGUNUN olup
olmadi§inin arastinimas gerekir. Bunun icin gerekli SIR ve goriismeler de ilgili uz-
man tarafindan AGO’da yapilabilir. Ancak buradaki uzman AGO’da nébetgi olan uz-
man degil, ndbetci cocuk/aile mahkemesinden talep edilecek olan uzmandir.
44
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ORNEK VAKA 2

A 8yasindaki B, cinsel istismar sucu magduru olarak CiM'de beyan vermis ve beyani
CD icerisinde dosyaya sunulmustur. Agir ceza mahkemesi kovusturma asamasin-
da da B'nin dinlenilmesine karar vermistir. B'nin avukati, beyanin AGO'da alinmasini
talep etmis, talebi kabul gormustur.

= Burada bir kovusturma islemi s6z konusudur. B'nin beyani AGO’da alinabilir.

= Mahkeme durusma glinini belirlerken yazi isleri personeli ve AGO koordinatérii ile
esgldimli bir sekilde AGO’nun uygun oldugu giin ve saati dikkate almalidir.

= Tebligata beyanin AGO’da alinacag yaziimall ve miimkiinse B’nin yasina uygun bil-
gilendirici bir brostr de eklenmelidir.

= AGO’da yapilacak islem ADLI GORUSME dir. Mahkeme ve taraflar, durusma salonu
ya da gozlem odasindan gortismeyi takip eder ve sorularini uzmana yoneltirler.

= GOriisme igin tahmini uygun stire belirlenmeli ve AGO randevusu buna gore alinmalidir.

B Dosya AGO koordinatorliigiine iletildikten sonrailgili uzmana haber verilmistir.

= Bu asamada uzmanin gorevleri sunlardir;
= Goriismeden dnce dosyayi incelemek ve hakimle planiama toplantisi gerceklestirmek,
= Gocugun yiiksek yararini da dikkate alarak ¢ocuda, ailesine, avukatina vs. bilgi vermek

= Adli gorlisme odasina gelisinden ayriimasina kadar B'ye eslik etmek, gerektiginde
giivenlik gliclerinin ve diger personelin yardimini almak

= Byi/ailesini gériismeye hazirlamak ve siireg hakkinda bilgilendirmek (kamera kayd
yapildigi, verilecek bilgilerin mahkeme dosyasina girecegi vs.) ve varsa temel ihti-
yaglarini giderecek tedbirleri almak

= Adli gériismeyi uygun sekilde gerceklestirmek
= Adli Gériisme Raporu hazirlamak
= Cocugu/ailesini geri bildirime tesvik etmek, bu konuda yardimer olmak

= Korunma/destek ihtiyacini tespit ederse ileri gortismeleri yapmak ve yonlendirme
islemleri igin durumu koordinatore bildirmek
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C Bu vakada fail de cocuk olsaydi?

= Bu durumda fail cocuk (SSQ) ile ilgili SIR gériismesi, ifade ve diger adli islemler de
AGO’da yapilabilir.

= Ayrica yargilama Cocuk/Gocuk Agir Ceza Mahkemesi'nde ise, mahkeme nobetci
uzman yerine kendi uzmanindan da yararlanabilir (Yon. md. 10).

= Ancak, goriisme strecinde objektifligin korunmasi adina magdur cocukla, suca sirtik-
lenen gocugun gdriismelerinin ayni uzman tarafindan yapiimasi dnerilmemektedir.

ORNEK VAKA 3

A Suriye asili C, imam nikahiyla Suriye'de evlendigi kocasinin kendisine siddet uy-
guladigi gerekgesiyle Cumhuriyet savciligina basvurmustur. Kocasi D ise, esine hig
siddet uygulamadigini, issiz oldugu icin esinin kendisine kizdigini ve bir baskasiyla
evlenmek icin iftira attigini sdylemektedir.

= ( siddet magduru bir kadindir ve ayrica yabanci uyrukludur. Dolayisiyla «kirilgan
grup» tanimi icerisinde degerlendirilmelidir.

= Hem sorusturma asamasinda hem de kovusturma asamasinda ifadesi ve beyani
AGQ’da alinabilir, kendisiyle ilgili adli ve/veya direkt goériismeler AGO’da yapilabilir.
MUimkiin oldugu 6lctide bir kadin uzman goreviendirilmeli, sesli ve gortintili kayda
gerek olup olmadigji ayrica degerlendirilmelidir.

= Burada dikkat edilmesi gereken nokta, C’nin beyaninin terctiman esliginde alinacak
olmasidir. Bu nedenle terciimanin énceden konunun hassasiyetiyle ilgili uzman/ ta-
rafindan bilgilendirilmesi Gnemlidir.

B D hakkinda kamu davasi acilmis ve durusmada C'nin beyaninin AGO'da alinmasina
karar verilmistir. Adli goérisme sirasinda, gorismeyi yapan uzman C'nin zaman za-
man titredigini ve kollarinda sigara yaniklarina benzer izlerin bulundugunu farketmis-
tir.
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C Uzman, adli gérisme sonrasinda bekleme odasina gegerek C'nin kolundaki izleri
fark ettigini, herhangi bir desteg@e ihtiyaci olup olmadigini sorar. Bu gorisme sira-
sinda C, siddet hikayesini, gecici kimlik belgesinde beyan edilen yasin dodru olma-
digini, esasen 16 yasinda oldugunu, baslarina bir sey gelmesinden korktugu icin

AGQY’un 24. maddesine gore “dosya icerigiyle ilgili olsun ya da olmasin, herhangi
bir adli islem sirasinda korunma ve destege ihtiyaci oldugu tespit edilen kisilerin
durumu uzman tarafindan ilgili mevzuat uyarinca yetkili mercilere yonlendiriimek
tizere derhal koordinatore bildirilir”.

Uzman burada C ile ayri bir gériisme yaparak korunma ihtiyaci olup olmadigini tespit
etmeli, basvurulabilecek koruma mekanizmalari hakkinda bilgi vermeli ve C bir ye-
tiskin oldugu igin onun da rizasini alarak gerekiyorsa 6284 sayili Kanun'a gore islem
yaplimak (izere koordinatore durumu bildirmelidir.

Uzman Adli Gortisme Raporu’nda temelde ‘goriisme sirasindaki gézlem ve bulgula-
ra’ yer vermelidir. Ancak sonrasinda yapilan gortismede verilen bilgileri mahremiyet
hakki cercevesinde ve durusma disi bir islem olmasi nedeniyle (adil yargilama hakki)
GYK'nin AGR’ye yansitma konusunda ihtiyatl olmalidir.

Eger hikayede dava konusuyla ilgili olmayan baska bir su¢ unsuru var ise, bu du-
rumda da ilgili mercilere bilgi verilmelidir ve durum GYK’ya da ifade edilmelidir (dev-
let memurunun sorumlulugu).

kayit sirasinda yasini 18 olarak beyan ettigini soyler.

Burada C gocuk oldugunu beyan etmektedir. Bu bilgiler hem davanin hem de korun-
ma ihtiyacinin seyrini degistirecek niteliktedir.

Bu durumda uzman:

= GOrtsme sirasinda bu bilgilerin etkileri konusunda C'yi bilgilendirmelidir.

= Konuyla ilgili olarak derhal Gocuk Koruma Kanuna gore islem yapilmasi icin
gocuk mahkemesi/cumhuriyet savciligi/ASPB'ye bildiriimek tizere durumu AGO
koordinatortine bir 6n raporla birlikte iletmelidir. (CKK md. 6, korunma ihtiyaci
olan cocugun bildiriimesi zorunlulugu).

= Adli Goriisme Raporunda — mahremiyet ve adil yargilanma hakki cergevesinde
detaylara girme konusunda ihtiyatli davranarak - ortaya ¢gikan yeni bilgiler konu-
sunda mahkemeyi bilgilendirmelidir.

Ortaya ¢ikan bilgilerin dnemi nedeniyle bu stire¢ — muhtemelen — C hakkinda yas

tespiti yapiimasi ve C’nin mahkemede bir kez daha dinlenilmesini gerektirecekiir.

Boyle bir durumda, yine ayni uzmanin gorevlendirilmesi esastir (yon. Md. 9/5).
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= Bu durum AGOY’un 25. maddesindeki duruma ornekdir.

= Bu durumda da tanik gocugun (ve C'nin) beyani AGO’da alinabilir ve C’nin bebe-
gi — egder uygun personel bulunabilir ise — durusma stiresince bekleme odasinda
bakilabilir.

= Hakim tanik cocugun beyanini direkt ya da adli gortisme usulilyle alabilir. Adli gors-
meyle almasi halinde AGR diizenlenir.

= Aile Mahkemesi hakimi, bu islemler icin kendi uzmanindan da yararlanabilir (AGOY
md. 10).

= Uzman sisteme giren gocuklar hakkinda bir korunma ihtiyaci tespit ederse, Yonetmeli-
gin 24. maddesi uyarinca durumu ve yonlendirilecek merciyi koordinatore bildirir.

[D Surecin ilerleyen asamalarinda C bosanma davasi agmistir. C, durusmaya yaninda
2 yasindaki bebegiyle gelmis ve birakacak kimsesi olmadigini sdylemistir. Ayrica
12 yasindaki kiz kardesini de tanik olarak gdstermistir. Aile Hakimi durusma sa-
lonundaki ortamin bebege ve tanik cocuga uygun olmadigini distinmektedir ve ne
yapilabilecegini uzmana sorar.



AGO GENEL BILGILER VE AKIS




AGO ONCESI KONTROL LISTESI

Vaka icin hizli bir AGO degerlendirmesi yapilir ve AGO karari gerekgelendirilir. (I
Hakim/savci kalemi AGO igin randevu alir. O
Hakim/savci kalemi gerekli evraklari UYAP'tan dava dosyasina ekler. O
Hakim/savci kalemi AGO igin taraflara davetiye gonderir. Mimkunse bilgilendirici  [J
brosir de eklenir.

AGO Koordinatorl dosyayl ndbetci uzmana atar ve uzmani haberdar eder. O
Uzman dosyayi inceler. O
Uzman, GYK, GYK'nin vekili veya ebeveynleri ile bilgilendirme amacli gérisme ya- O
par.

Hakim/ Cumhuriyet savcisi ile uzman dosyaya iliskin planlama toplantisi yapar. O
GYK'nin koruyucu, onleyici ve destekleyici tedbir ihtiyacina iliskin 6n degerlendir- [
me yapilir.

Uzman, hakim veya Cumhuriyet savcisi gorisme icin gerekli ek ekipmanlar ve [
hazirliklar konusunda AGO koordinatorini bilgilendirir.

AGO’DA GORUSME SURECI KONTROL LISTESI

AGO Koordinatori odanin teknik donanimini ve gerekli ekiplmanin hazir oldugu- [
nu kontrol eder.

Uzman GYK, ebeveynleri ve varsa GYK' nin vekili ile adli gorismeye hazirlk [
amagli 6n gorisme yapar.

Uzman, varsa tercimana gerekli bilgilendirmeleri yapar. O
Kamera kaydi, tim ilgililerin hazir olmasi Gzerine hakim/Cumhuriyet savcisinn - [
onay! Uzerine baslatilir.

Durusma salonu gorintisi kisa sireligine goriisme odasina yansitilir. O
Uzman adli goriismeye baslarken GYK'nin kimlik bilgilerini tespit eder ve hakla- [
rini anlatir ve diger usQli islemleri gergeklestirir.

Uzman agik uglu soru ile baslayarak GYK'nin olayl anlatmasina olanak tanir. O
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Uzman ifadeyi derinlestirmek icin 6nceden belirlenmis sorular sorar, burada go- [
risme yapilan kisiyi yonlendirici sorulardan kaginir.

Hakim/ Cumbhuriyet savcisi veya avukatlar ve diger ilgili kisiler varsa ek sorulari-  [J
niuzman araciligi ile GYK'ye sorar.

Uzmanin sorularin sorularin 6zind dedistirmemesi esastir ancak GYK'ninyasve [
durumuna gore yeniden bicimlendirebilir.

Ses ve goruntt aktarimini hakim/Cumbhuriyet savcisi kontrol eder ve durusma [
salonundaki seslerin uzmanin konsantrasyonunu bozacak sekilde iletilmemesi-

ne dikkat eder.

Herhangi bir sebeple gorisme dursa dahi kamera kaydi durdurulmaz. O
Uzman adli gorismeyi hakim/Cumhuriyet savcisinin onayi Uzerine uygun birka- [
panis ile sonlandirir.

Kamera kaydi bundan sonra sonlandirilir. O
AGO SONRASI KONTROL LISTESI

GYK'nin koruyucu, onleyici veya destekleyici tedbir ihtiyaci degerlendirilir. O
Surece iliskin geri bildirim vermeleri konusunda tesvik edilir. O
Uzman, goriisme yapilan kisiye veya cocuda ve ailesine cikisa kadar refakat eder. [
Gordsme sureci ve koruma tedbirleri ile ilgili islemler tutanaga baglanir. O
Uzman Adli Gorisme Raporu’nu hazirlar ve dosyaya sunar. O
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EK
AGO YONETMELIGI VE GEREKCESI

ADLI GORUSME ODALARI YONETMELIGI
BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yonetmeligin amaci; oncelikli olarak cocugun Ustln yarari ilkesi
uyarinca cocuk dostu adli usullerin isletilmesini, adli sireg icinde yer alan magdur, tanik
ve suca sUrtklenen cocuklar ile cinsel sug, aile ici siddet magdurlan ve diger kirilgan
gruba dahil magdurlarla uygun ortam ve yontemle gérisme yapilmasini, ikincil drselen-
menin onlenmesini, korunma ihtiyaclarinin tespitini ve ilgili hizmetlere yonlendirilmesini
saglamak Uzere adliyeler binyesinde ¢zel bir alan olarak adli goriisme odalarinin ku-
rulmasi, islerlik kazanmasi, ilgili personelin gorev, yetki, sorumluluklari ile bu odalarin
isleyisine iliskin usul ve esaslari dizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik, Bakanlikca belirlenen adliyeler biinyesinde kurulacak adli
gorisme odalari ile bu odalarda gorev alacak adli ve idari personeli kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik, 9/12/1994 tarihli ve 4058 sayili Kanunla onaylanmasi
uygun bulunan Birlesmis Milletler Cocuk Haklarina Dair Sozlesmenin 12 nci maddesi-
nin ikinci fikrasina, 19 uncu maddesinin birinci ve ikinci fikrasina ve 40 inci maddesine,
25/11/2010 tarihli ve 6084 sayili Kanunla onaylanmasi uygun bulunan Avrupa Konseyi
Cocuklarin Cinsel Somuriist ve istismara Karsi Korunmasi Sézlesmesinin 36 nci mad-
desine, 24/11/2011 tarihli ve 6251 sayili Kanunla onaylanmasi uygun bulunan Kadinlara
Yonelik Siddet ve Aile ici Siddetin Onlenmesi ve Bunlarla Miicadeleye iliskin Avrupa Kon-
seyi Sozlesmesinin 26 nci maddesinin birinci fikrasi ve 56 nci maddesinin birinci fikrasi-
na, 3/7/2005 tarihli ve 5395 sayili Cocuk Koruma Kanununun 4 tncd, 5 inci ve 15 inci
maddeleri ile 35 inci maddesinin birinci fikrasina ve 4/12/2004 tarihli ve 5271 sayili Ceza
Muhakemesi Kanununun 52 nci ve 236 nci maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar ve kisaltmalar
MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Adli goriisme: Mahkemelerden veya Cumhuriyet bassavciliklarindan adli gériisme
odas! koordinatorligine yonlendirilen dosyalardaki cocuk veya yetiskinlerle, adli
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gordsme odalarinda yaslarina, icinde bulunduklari duruma uygun sekilde uzmanlar
tarafindan yapilan gérismeyi,

b) Adli islem: Adli strecte cocuklara veya yetiskinlere yonelik olarak ylrutilen ve bu
kisilerin bizzat hazir bulunmasini gerektiren her tirlt islemi,

c) Bakan: Adalet Bakanini,
¢) Bakanlik: Adalet Bakanligini,

d) Baskanlik: Adalet Bakanligi Ceza isleri Genel Mudirliigii Magdur Haklari Daire
Baskanligini,

e) Cocuk: Daha erken yasta ergin olsa bile 18 yasini doldurmamis kisiyi,

f) Goriisme yapilan/yapilacak kisi: Adli sireg igcinde yer alan magdur, tanik ve suca
suriklenen cocuklar ile cinsel sug, aile ici siddet magdurlari ve diger kirilgan gruba dahil
yetiskin magdurlari,

g) Hakimlik: Goriisme yapilan kisilerle ilgili olarak adli ve idari tedbirlere karar veren ve
bu amaclarla ifade ve sorgu gibi adli islemleri gerceklestiren sulh ceza ve infaz hakim-
liklerini,

g) Komisyon: Adli yarg ilk derece mahkemesi adalet komisyonunu,

h) Koordinator: Odalarin kullanimi ile ilgili islemlerde teknik personel, uzman ve ilgili
yazi isleri personelinin koordinasyonunu saglayan kisiyi,

1) Mahkeme: Adli goriisme odalarinin bulundugu yerlerde faaliyet gosteren her tirld ilk
derece hukuk ve ceza mahkemelerini,

i) SEGBIS: Yargi cevresi disinda bulunan ya da mahkemede hazir bulunamayan kisilerin
video konferansla dinlenmesi ve ifadelerinin kayit altina alinmasi amaciyla kullanilan ses
ve gorinty bilisim sistemini,

j) Teknik personel: Video kaydi, ses kayd, internet baglantisi, SEGBIS baglantisi ve ben-
zeri teknik konularda destek saglayan personeli,

k) UYAP: Ulusal Yargi Agi Bilisim Sistemini,

1) Uzman: Aile, cocuk ve cocuk agir ceza mahkemeleri biinyesinde psikolog, pedagog
ve sosyal calismaci kadrosunda calisan gorevliler ile Ceza Muhakemesi Kanunu ve
12/1/2011 tarihli ve 6100 sayili Hukuk Muhakemeleri Kanunu geregince bu Yonetmelik
kapsamina giren konulara iliskin olarak tayin edilen kisileri, ifade eder.

Temel ilkeler

MADDE 5- (1) Adli gorisme odalarindan oncelikli olarak maddur, tanik ve suca
suruklenen cocuklar yararlandirilir. Cocuklarla ilgili her tirld eylem ve islemlerde
cocugun yiksek yarari oncelikli olarak dikkate alinir.



(2) Adli gorasme odalarinda gerceklestirilen tim is ve islemler ile mesleki calismalar
sirasinda gorisme yapilan/yapilacak kisinin;

a) Yas, cinsiyet ve gelisim ozelliklerinin géz 6ntinde bulundurulmasi,
b) Herhangi bir nedenle ayrimciliga tabi tutulmamasi,
c) Guvenligi ve temel ihtiyaclari igin gereken tedbirlerin alinmasi,

¢) Damgalanmasina yol acabilecek eylemlerin engellenmesi ve bu konuda gereken
tedbirlerin alinmasi,

d) Yasina ve gelisim durumuna gore haklari ile sire¢ hakkinda bilgilendirilmesi, strece
etkin katiiminin saglanmasi, gizlilik ilkesine ve kisilik haklarina aykiri olmadikca ailesinin
veya kanuni temsilcisinin de strece dahil edilmesi,

e) Korunma ve desteklenme ihtiyacinin tespiti halinde ilgili mevzuatta yer alan kurum-
lara yonlendirilmesi ve hizmetlerden yararlandirilmasi,

f) YUz ylze gelmesinde sakinca bulundugu degerlendirilen kisilerle karsi karsiya getir-
ilmemesi, hususlarinda gerekli dikkat ve 6zen gosterilir.

(3) TUm is ve islemler gorisme yapilan kisinin orselenmesini engelleyecek sekilde
mimkin olan en kisa siirede gerceklestirilir.

(4) Daha once mevzuata uygun sekilde gorisme yapilarak ifade, beyan ve diger adli
islemleri gerceklestirilen kisiler zorunluluk olmadikca tekrar bu islemlere tabi tutulmaz.

(5) Hizmetler karsilikli iletisim, is birligi ve ekip ¢alismasi anlayisi ile ydratulur.
(6) Gergeklestirilen calismalar ile tutulan kayit ve raporlarin gizliligine riayet edilir.

(7) Bu Yonetmelik kapsaminda yapilacak is ve islemlerde, Baskanlikca hazirlanan
Magdura Yaklasim Kilavuzunda belirtilen ilke ve esaslara uyulur.

IKINCI BOLUM
Adli Goriisme Odasi Personelinin Gorevleri ve Gérevlendirilme Usulii
Uzmanin gorevleri

MADDE 6- (1) Adli goriisme odalarinda hizmet sunacak uzmanin gorevleri sunlardir:

a) Koordinatorce bilgilendirilmesini muteakip gortisme yapilacak kisinin dosyasini ger-
ekli islemlerin gergeklestirilmesini saglayacak sekilde onceden incelemek.

b) Gortsme yapilacak kisinin ve ylksek yararina aykiri olmadikca cocugun ailesi veya
kanuni temsilcisi ya da gerektiginde mudafii veya vekili ile irtibata gecmek, slreg hak-
kinda bilgi vermek ve gerekli gorilen hallerde islem 6ncesinde 6n gérisme yapmak.
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c) Engellilik, kronik hastalik gibi 6zel durumlari, terciman ihtiyaci ve diger gereksinimleri
olan gortisme yapilacak kisiler ve aileleri ile ilgili olarak koordinatdrce gerekli imkan-
larin saglanmasini takip etmek ve gerektiginde durumu ilgili hdkim veya Cumhuriyet
savcisinin bilgisine sunmak.

¢) Gortsme yapilacak kisinin adli gérisme odasina gelisinden ayrilmasina kadar kendis-
ine eslik etmek, gerektiginde glvenlik gtclerinin ve diger personelin yardimini almak.

d) Gorisme oncesinde gordsme yapilacak kisiyi ve gerekli hallerde ailesini gorismeye
hazirlamak ve temel ihtiyaclarinin karsilanmasini saglamak.

e) Mahkemeler veya Cumhuriyet bassavciligi tarafindan koordinatére yénlendirilen do-
syalardaki gorisme yapilacak kisilerle uygun sekilde adli gérismeleri yapmak.

f) Adli gérisme sirasinda hakim, Cumhuriyet savcisi, midafi, vekil veya diger ilgililerce
ses sistemi kullanilarak iletilen sorulari gorisme yapilan kisiye uygun ve anlasilabilir bir
dille aktarmak ve rahat bir sekilde cevap vermesini saglamak.

g) Gortsme yapilan kisinin, korunma veya desteklenme ihtiyaci icinde bulundugunun
tespiti halinde, durumu ilgili kurum, kurulus veya adli mercilere bildirmek.

§) Gorisme sirasinda dikkat ceken ve yargilama icin gerekli olabilecek gortisme yapilan
kisinin genel durumu, beden dili, sorulan sorulara verdigi farkli tepkiler gibi 6nemli
konularr iceren “Adli Gorisme Raporu” nu kendisine verilen slre icinde mahkeme veya
Cumhuriyet savcisina sunmak.

h) Gortsme yapilan/yapilacak kisi ve yakinlarini, istemeleri halinde goris ve onerilerini
iletebilecedi yontem ve merciler konusunda bilgilendirmek.

1) Adli gorisme odasinin isleyisine iliskin mevzuat ve uygulamada yasanan sorunlari ve
¢6zUm onerilerini, bu hizmetten faydalanan kisilerin goruslerini de dikkate alarak gerek-
tiginde koordinatdre bildirmek.

i) Mevzuatta ongortlen veya ilgili hakim ya da Cumhuriyet savcisi tarafindan verilen diger
gorevleri yerine getirmek.

Adli goriisme odasi koordinatériiniin gorevleri

MADDE 7- (1) Yazi isleri mudirt veya mimkin olmamasi halinde organizasyon ve
iletisim becerisi olan uygun bir personel komisyon tarafindan adli gérisme odasi koor-
dinatoru olarak gorevlendirilir.

(2) Koordinatorin gorevleri sunlardir:

a) Hizmet kalitesi standartlarini gozetmek, adli goriisme odasinin dizenli ve etkin sekil-
de islemesini saglamak ve bu yonde gerekli tedbirleri almak.

b) Mahkeme veya Cumhuriyet bassavciligi tarafindan gortisme yapilmasi istenilen kisiler
icin gerekli randevu dizenlemelerini yapmak ve takibini saglamak.



¢) Randevularin belirli bir diizen icinde planlanmasi icin gerekli islemleri yapmak.

¢) Gorisme oncesinde ilgili hdkim, Cumhuriyet savcisi, mudafi, vekil, uzman, yazi isleri
personeli ve teknik personel arasinda koordinasyonu saglamak.

d) Mahkeme ve Cumhuriyet bassavciligi tarafindan yapilan adli gérisme taleplerini ilgili
uzmana haber vermek.

e) Acil hallerde adli gorisme odalarinin kullanimi ile ilgili gerekli dizenlemeleri yapmak
ve ilgili mercilerin koordinasyonunu saglamak.

f) Gordsmenin verimli ve givenli gecmesi icin gereken tedbirleri almak, bu konuda ge-
rektiginde glvenlik giglerinden yardim istemek ve goriisme sonrasinda ilgili dosyanin
mahkeme veya Cumhuriyet savcisina gonderilmesini saglamak.

g) Adli gorisme odasinin isleyisine iliskin uygulamada yasanan sorunlar ile ¢cozim
onerilerini Cumhuriyet bassavciligina bildirmek.

§) Islemler sirasinda korunma ihtiyaci tespit edilen ve ilgili mercilere yénlendirilen
kisilere yonelik kayitlari tutmak.

h) Ayni ilde bulunan Cocuk izlem Merkezi, Universite Cocuk Koruma Merkezi, Siddet On-
leme ve Izleme Merkezi gibi kurumlar ile irtibat ve koordinasyon icinde calismak.

1) Mevzuatta ongorilen veya ilgili hakim ya da Cumhuriyet savcisi tarafindan verilen diger
gorevleri yerine getirmek.

Teknik personelin gorevleri

MADDE 8- (1) Bakanlik veya Cumhuriyet bassavciliklar tarafindan UYAP, SEGBIS ve
diger ilgili bilisim sistemleri konusunda uzman bir personel adli gérisme odasina teknik
destek vermek Uzere gorevlendirilir.

(2) Teknik personelin gorevleri sunlardir:
a) Koordinator tarafindan bildirilen gorismeler icin gereken teknik hazirliklar yapmak.

b) Video kaydi, ses kaydi, internet baglantisi, SEGBIS baglantisi ve UYAP islemleri gibi
konularda teknik destek saglamak.

c) Malzemelerin bakim ve kontrollerini takip etmek ve bu konuda koordinatorle is birligi
icinde calismak.

¢) Gorisme yapilan kisilerle ilgili dijital veri ve belgelerin givenligini sagdlayacak tedbirleri
almak.

d) Mevzuatta ongorilen veya ilgili hakim ya da Cumhuriyet savcisi tarafindan verilen
diger gorevleri yerine getirmek.
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Uzman ve personel gorevlendirilmesine iliskin hususlar

MADDE 9- (1) Komisyon, ndbet cizelgesi olusturarak, aile, cocuk ve cocuk agir ceza
mahkemelerinde calisan uzmanlari bu Yonetmelikte belirtilen is ve islemleri yerine ge-
tirmek Uzere gorevlendirir.

(2) Aile, cocuk ve cocuk agir ceza mahkemeleri biinyesinde gorevli bulunan uzmanlarin
sayilarinin yetersiz oldugu yerlerde Cumhuriyet bassavciligi ile gerekli yazismalarin yapil-
masi suretiyle denetimli serbestlik mudurlukleri binyesinde calisan denetimli serbestlik
uzmanlarindan da nobet cizelgesine dahil edilmek suretiyle faydalanilabilir.

(3) Adliye blnyesinde yeterli sayida uzmanin gérev yapmamasi, denetimli serbest-
lik mudurliklerinde gorevli uzmanlarin islerinin yogun olmasi veya goérevin belir-
tilen uzmanlar tarafindan yapilmasinda fiili veya hukuki bir engel bulunmasi halinde;
yUratalen adli stire¢ kapsaminda mahkemeler veya Cumhuriyet bassavciliklarinca
ilgili kanunlar geregince bilirkisi gorevlendirilmek suretiyle adli gorisme odasi kul-
lanilir. Ancak ifade ve beyan alinmasi sirasinda bu Yonetmelikte belirtilen usGl ve
ilkeler dikkate alinir.

(4) Bu Yonetmelik hikUmleri uyarinca mevcut uzman sayisi ve is durumu dik-
kate alinarak adli goriisme odasinda gorev alacak personelin nobet ¢izelgesi uygun
gorulen sureler icin komisyon tarafindan dizenlenir. Nobet cizelgesinde uzmanlarin
esit araliklarla yer almalari saglanir. Acil hallerde ve ihtiyag olmasi halinde ek personel
gorevlendirilir.

(5) Cinsel su¢ magdurlarinin beyanlarinin veya ifadelerinin alinmasi sirasinda mim-
kin olmasi halinde, magddurla ayni cinsiyete sahip uzman gorevlendirilir. Ayrica surecin
tekrarlanmasi halinde, mimbkinse ayni uzmanin gorevlendirilmesi saglanir.

(6) Adli gorisme odasinin isleyisi acil haller harig olmak Uzere mesai saatlerine gore
belirlenir. Ancak komisyon, adliyeye gelen gorlisme yapilacak kisi sayisi, mevcut is yUkd,
insan kaynadi ve diger halleri gozeterek, adli goriisme odasinin yirmi dort saat esasina
gore veya hafta sonu da ¢alismasina karar verebilir.

(7) Hizmette strekliligin ve kalitenin saglanmasi bakimindan koordinatoriin ve gorev-
lendirilen diger personelin zorunlu haller disinda degistirilmemesi esastir.

(8) Adli gorisme odasinda gorev yapacak personelin izinlerine iliskin hususlar hizmetin
aksamamasina dikkat edilerek ilgili mevzuat hiikimlerine gore yerine getirilir.

Mahkemelerin kendi uzmanlarindan yararlanmasi

MADDE 10- (1) Mahkemeler, adli gorisme odasinda yapilacak is ve islemin niteligi ile
gordsme yapilacak kisinin yararini dikkate alarak, nobet cizelgesinde belirlenen uzman
yerine kendi birimlerinde gorevli uzmanlardan da yararlanabilirler.

(2) Yukaridaki fikra uyarinca gorevlendirilen uzmanlar da bu Yonetmelikte dngortlen
gorevleri yerine getirmek ve isleyise uygun hareket etmekle yikimlidur,



UcUNCU BOLUM
Adli Goriisme Odalarina iliskin Standartlar

Adli goriisme odalarinin genel standartlari

MADDE 11- (1) Adliyeler blnyesinde 6zel bir alan olarak olusturulacak adli gorus-
me odasinda, mimkin oldugu olclide asagdidaki genel standartlarin yerine getirilmesi
saglanir:

a) Adli gorisme odasinin; gorisme odasi, bekleme odasi ve gozlem odasi olmak Uzere
en az Ug bolimden olusmasi ve boldmlerin yan yana veya yakin bir konumda olmasi.

b) Her bir boliman en az yirmi dort metre kare biyUklugunde, aydinlik ve ferah olmasi.
c) Bolumlerin uygun sicaklikta, rutubetsiz olmasi ve iyi havalandirilmasi.

¢) Adli goriisme odasinin, kuruldugu binanin sessiz bir yerinde konumlandirilmasi, girisi-
nin mimkdinse ayri bir kapidan yapilmasi ve sinirli erisim diizenlemelerine uygun olarak
yapilandirilmasi.

d) Bolumlerin birbirinden duvar veya moddler sistemle ayrilmasi ve ses yalitmina yone-
lik tedbirlerin alinmasi.

e) Bolimlerin icinde yer alan mobilyalarin bolimin amacina uygun ve farkli yas grubun-
daki kisilerin rahatlikla kullanabilecegi sekilde secilmesi.

Bekleme odasi

MADDE 12- (1) Bekleme odasi, gorisme yapilacak kisilerin ve diger ilgililerin islem
oncesinde bekleyecedi, isleme hazirlanacagi ve gerektiginde avukatiyla birebir gorisme
yapacagi cok amacli adli goriisme odasi bolimudar.

(2) Bekleme odasinda genel asgari standartlara ek olarak mimkin oldugu ¢lclide asagi-
daki asgari standartlar saglanir:

a) Gortsme vyapilacak kisilerin ve diger ilgililerin istirahat edebilecekleri rahatlikta, iyi
havalandirilmis ve aydinlik bir yapida olmasi.

b) Ofis ortamindan ziyade bekleme salonu gibi tasarlanmasi.

c) Oda tasarlanirken ve mobilyalar secilirken farkli yas gruplarindan kisilerin ihtiyaclarinin
dikkate alinmasi, sadece kicuk yastaki cocuklara veya ergenlere yonelik tasarlanma-
masi.

¢) Farkli yas gruplari ve ihtiyaclari dikkate alinarak gerektiginde cocugun psiko-sosyal
rahatligini saglayacak oyuncak, boyama kiti, kagit-kalem, ¢izgi roman gibi materyallerin
bulundurulmasi.

(3) Gortsme yapilacak kisi ile karsilasmasinda sakinca bulunan kisiler hicbir sekilde
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bekleme odasina alinmaz; bu kisilerin islem sirasinda hazir bulunabilecedi durumlarda
gortsme yapilan kisi ile karsilasmamasi icin gerekli tim tedbirler uzman ve koordinator
tarafindan alinir. Bu konuda gerektiginde givenlik glclerinin yardimina basvurulabilir.

Goriisme odasi

MADDE 13- (1) Gorisme odasi, gorisme yapilan kisi ile uzmanin sesli ve gorinti kaydi
alinarak birebir gorisme yapabilecegi adli goriisme odasi bolimaddr.

(2) Gorisme odasinda genel asgari standartlara ek olarak mimkin oldugu odlctde
asag@idaki asgari standartlar saglanir:

a) Odanin adli goriisme amacina uygun olarak mimkun oldugunca sade bir sekilde
tasarlanmasi ve mobilyalar secilirken farkli yas gruplarindan gorisme yapilan kisilerin
ihtiyaclarinin dikkate alinmasi.

b)YUksek kaliteli gorintl kaydi ve aktarimi yapabilecek en az iki kamera bulundurulmasi,
kameralarin gorisme yapilan kisi tarafindan fark edilmeyecek sekilde odanin iki kdsesine,
bir tanesi odanin timunl gorebilecek, dideri ise gerektiginde gorisme yapilan kisinin be-
den diline, yiz ve mimiklerine yakin cekim yapabilecek sekilde konumlandirilmasi.

c)Yuksek kaliteli ses kaydi ve aktarimi yapabilecek mikrofon ve kulaklik sisteminin bu-
lundurulmasi ve goriisme yapilan kisinin dikkatini cekmeyecek sekilde konumlandiril-
masi.

¢) Oda icindeki cihaz ve donanimin SEGBIS ve UYAP ile tam uyumlu olmasi.

d) Oda igindeki cihaz ve donanimin kullaniminin gérisme slrecini kolaylastiracak basit-
likte olmasi.

e) Gozlem odasi ile goriisme odasl arasinda ses ve gorintinin kamera ile aktarilmasi.

f) Gerektiginde gorasme yapilan kisinin yasina uygun bir sekilde kendisini ifade etme-
sini kolaylastiracak oyuncak, boyama kalemleri, kagit-kalem gibi materyallerin temin
edilmesi.

g) Odanin kapisina iceride gordsme yapildigini belirten bir uyarinin asilmasi.

Gozlem odasi

MADDE 14- (1) Gozlem odasi, adli gorisme sirasinda ilgili hakim veya Cumhuriyet
savcisi ile birlikte hazir bulunabilecek diger ilgili kisilerin, adli gorismeyi takip ettigi adli
gortsme odasi bolimidur. Ayrica goriisme odasindaki donanimin kontrol edildigi teknik
cihazlar bu bélimde yer alir.

(2) Gozlem odasinda genel asgari standartlara ek olarak mimkuin oldugu élctde asagi-
daki asgari standartlar saglanir:

a) Gozlem odasinin, adli islem sirasinda hazir bulunabilecek kisilerin gérismeyi rahatca
takip edebilecegi sekilde tasarlanmasi.
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b) Odada SEGBIS ve UYAP baglantisi, gériismenin sesli, goriintili ve yazili kaydi icin
gerekli teknik donanimin bulunmasi.

c) Goridsme odasl ile gozlem odasi arasinda yUksek kaliteli ve karsilikli ses ve gorintl
iletiminin saglanmasi.

DORDUNCU BOLUM

Adli Goriisme Odalarinin isleyis Usulleri

Adli islemlerin adli gériisme odalarinda yiiriitiilmesine iliskin esaslar

MADDE 15- (1) Adli gérisme odasinin;

a) Oncelikli olarak magdur, tanik ve suca siirtiklenen cocuklarin,

b) Cinsel suc ve alle ici siddet sugu magddurlari ile diger kirilgan gruba dahil magdurlarin,
ifade ve beyanlarinin alinmasinda kullanilmasi esastir.

(2) Is yogunlugu dikkate alinarak adli gériisme odasindan; gériisme yapilacak kisinin
vekili, mudafii veya uzmanin talebiyle ya da resen ilgili hakim veya Cumhuriyet savcisi
tarafindan 6zel ortamda ifade veya beyaninin alinmasi gerektigi ya da fail ile yiz yize
gelmesinde sakinca bulundugu degerlendirilen kisiler oncelikli olarak faydalanir.

(3) Is yogunlugu dikkate alinarak Cumhuriyet bassavciligi tarafindan adli gériisme oda-
sinin belirli giin veya saatlerde belirli gruplar icin yapilacak islemlerde kullanilmasina
karar verilebilir,

(4) Mahkeme ve Cumhuriyet bassavciligi yazi isleri mudurldkleri tarafindan goriisme
yapilan kisilere iliskin dosyalarin tzerine islemlerin adli gérisme odasinda yapildigi-
na dair “Adli Gorisme Odasi Cocuk» veya «Adli Gorisme Odasi Yetiskin” yazili bir kase
basilir. Koordinatorce de Uzerinde kase olmayan dosyalara ayni kase basilir.

Cocuklara oncelik verilmesi

MADDE 16- (1) Adli gorisme odasinin kullanminda gocuklara oncelik verilmesini
saglamak amaciyla, Cumhuriyet bassavciligi tarafindan adliyenin mevcut is yiku ve is-
leyisi dikkate alinarak bir giint magdur cocuklar icin olmak Gzere haftanin en az iki giind
munhasiran ¢cocuk dosyalarina tahsis edilir.

(2) MUnhasiran cocuk dosyalarina ayrilan gtinlerde adli gérisme odasinin bu kapsamda
degerlendirilen diger magdurlarla ilgili islemler icin kullanilabilmesi acil bir halin varligi-
na ve odanin uygunluguna bagldr.

(3) Cocuklarin dahil oldugu vakalarda, cocugun hazir bulunmasi ve bilgisine basvurul-
masi gereken diger adli islemler de adli goriisme odasinda gerceklestirilebilir.



Sorusturma asamasindaki islemler

MADDE 17- (1) Sorusturmayi yirtten Cumhuriyet savcisinin veya ilgili sulh ceza haki-
minin uygun gérmesi Gzerine koordinator gerekli islemleri derhal baslatir ve adli goris-
me odasinin uygunluguna gore ilgili personelle irtibata gecer.

(2) Adli gortisme odasinin uygun ve kullanilabilir olmasi halinde, koordinator tarafindan
gorevli uzman hazir edilir. Uzman, goriisme yapilacak kisiyi ifade veya beyan alma is-
lemine hazirlar. Daha sonra ilgili Cumhuriyet savcisi ya da sulh ceza hakimine haber
verilmek suretiyle islem yerine getirilir.

(3) Adli gortisme odasinin talep aninda musait olmamasi halinde, ilgili Cumhuriyet sav-
cisina veya hakime derhal bilgi verilir ve islemin yapilabilecegi en yakin tarih ve saat
bildirilir. Taleple islem arasindaki siirede gérisme yapilacak kisinin yararinin gerektirdigi
tedbirlerin alinmasi ve gereksiz yere bekletilmemesi esastir.

(4) Sorusturma asamasinda 5271 sayili Kanunun 52 nci maddesi uyarinca magdur gocu-
gun veya durusmaya getirilmesi mimkin olmayan ve tanikligi maddi gercegin ortaya ¢i-
karilmasi agisindan zorunlu olan kisilerin beyaninin alinmasi sirasinda gorlnti veya ses
kaydi alinir. Zorunluluk arz etmeyen hallerde de gortisme yapilan kisinin tekrar adli strece
dahil edilmesini engellemek amaciyla rizasi dahilinde sesli ve gortntild kaydi alinabilir.

Mahkeme asamasindaki islemler

MADDE 18- (1) Mahkeme asamasinda bu Yonetmeligin 15 inci maddesinde sayilan kisil-
erin ifade veya beyaninin adli goriisme odasinda alinmasina, ilgili hakim tarafindan karar
verilebilir. Hakim gerekli gormesi halinde bu hususta karar verirken uzman gorisinden
de faydalanabilir.

(2) Gorusme yapilacak kisinin ifade ve beyan alma isleminin adli gérisme odasinda
yapilmasina tensip asamasinda veya durusma sirasinda karar verilmesi halinde; ilgili
yazi isleri personeli tarafindan koordinator ile irtibata gecilerek adli goriisme odasinin
uygun oldugu giin ve saatte durusma ginu verilmesi saglanir. Cikarilan davetiyede ifad-
enin adli gorisme odasinda alinacagi ézellikle belirtilir.

(3) Birinci fikra uyarinca islem yapilmasina durusma sirasinda veya acele hallerde hakim
tarafindan karar verilmesi halinde, koordinator ile irtibata gecilerek, uygun ve kullanilabilir
olmasi durumunda ifade ve beyan alma islemi gecikmeksizin adli goriisme odasinda yapilir.

(4) Ifade veya beyanin adli gériisme odasinda alinacagi durumlarda, koordinatér ger-
ekli islemleri derhal baslatir. Koordinator tarafindan gorevli uzman hazir edilir. Uzman,
gortsme yapilacak kisiyi ifade veya beyan alma islemine hazirlar. Niteligine gore ifade
ve beyan alma islemini, hakim bizzat adli gériisme odasinda yapabilecegi gibi SEGBIS
araciigiyla da gerceklestirebilir.

Karar iizerine koordinatérce yapilacak islemler

MADDE 19- (1) Koordinator, kararin kendisine ulasmasindan veya kendi is listesine
dismesinden itibaren UYAP ekraninda gerekli kayitlari olusturur; mahkeme veya Cum-



huriyet bassavciligi bilgisi, taraf bilgisi, islem tipi ile belirlenen tarih ve saat gibi bilgiler
otomatik olarak is listesine dismdus ise gerekli kontrolleri ve dizeltmeleri yapar.

(2) Koordinator, belirlenen tarih icin nobet cizelgesinde gorevlendirilmis uzmani derhal
bilgilendirir ve dosya bilgilerini aktarir.

(3) Koordinator, belirlenen gin ve saatte islemin tam ve amaca uygun olarak yerine ge-
tirilmesini takip eder.

Uzmanin dosyay! incelemesi ve 6n goriisme yapmasi

MADDE 20- (1) Koordinator tarafindan dosya bilgilerinin iletilmesi Gzerine uzman, do-
syayl inceler, gorisme yapilacak kisinin yararina aykirilik tasimadikca kanuni temsilcisi-
yle ve gerektiginde mudafii veya vekili ile irtibata gecerek gorisme yapilacak kisiyle bir
on gorisme gerceklestirebilir.

(2) Uzman, 6n gorisme yapilan kisilere sirecle ilgili bilgi verir, varsa sorularini cevaplar
ve bu asamada tespit ettigi 6zel durumlarla ilgili gerekli yonlendirme ve diger islemleri
baslatir.

(3) Uzman, islem oncesinde, sirasinda ve sonrasinda goriisme yapilacak kisiyi anlaya-
cagd bir dille bilgilendirir ve iyilik halinin saglanmasi icin gerekli tedbirleri alir.

Adli goriisme

MADDE 21- (1) Uzmanin gorisme yapilacak kisinin yasina, gelisim ozelliklerine ve
durumuna uygun dogrudan bir adli gériisme yapmasi esastir. Adli goriismenin suresi,
bicimi ve kapsami gortsme yapilacak kisinin yararina ve islemin niteligine gore belirlenir.

(2) Hakim, Cumhuriyet savcisi, midafi veya vekil ve diger ilgililerin soru sormasinin
gerektigi hallerde adli gérisme asag@idaki esaslara uygun sekilde yapilir:

a) Adli gorisme, gorisme odasi bolimiinde gerceklestirilir ve islem sirasinda bu
bolime goridsme yapilacak kisi ve uzman ile gerekmesi halinde terciman disinda
kimse alinmaz.

b) Uzman, gorisme oncesinde gorisme yapilacak kisiye goridsmenin niteligini,
yapilacak islemleri, gérismenin sesli ve gorintuld olarak aktarildigini, goridsmenin
kaydedilip kaydedilmedigini ve kimler tarafindan takip edildigini anlayabilecegi bir
dille anlatir.

c) Hakim, Cumhuriyet savaisi, mudafi, vekil ve diger ilgililer, SEGBIS baglantisi ile mum-
klinse durusma salonundan ya da gozlem odasindan goriismeyi takip eder.

¢) Hakim, Cumbhuriyet savcisi, midafi, vekil ve diger ilgililer, sorularini mikrofon veya
ekran vasitasiyla adli gorismeyi gerceklestiren uzmana iletir.

d) Uzman, kendisine iletilen soruyu goérisme yapilan kisinin durumuna uygun bir dille
aktarir, varsa ek sorulari ayni usulle yoneltir.



e) Adli gorismenin sesli ve gortntili olarak kaydi ile kameralarin kullanilma islemi,
ilgili mahkeme veya Cumhuriyet bassavciligi zabit katibi veya teknik personel tarafindan
yapilir. Sesli ve gortntuli kayit UYAP sistemine kaydedilir.

f) Adli gorismenin tutanada gecirilmesi, ilgili mahkeme veya Cumhuriyet bassavciligi zabit
katibi tarafindan yapilr. ifadelerin yaziya dékiimdi icin bilgisayar yazilimlarindan da faydal-
anilabilir. Gérusme sonunda tutanagin bir érnegi taraflara verilir veya sonradan teblig edilir.

g) Gorisme sonunda uzman tarafindan gérismenin genel cercevesi, icerigi, gorisme
sirasinda dikkat ¢eken ve yargilama igcin 6nemli olabilecek konulari iceren adli goriisme
raporu dizenlenir ve belirlenen sire icinde dosyaya sunulur.

(3) Gordisme yapilacak kisinin yarari ve maddi gercegdin ortaya cikarilmasina katki vere-
cek durumlarda, hakim ya da Cumhuriyet savcisi tarafindan gorismeyi izlemek Uzere
adli tip gibi farkli uzmanlik alanlarindan kisiler de gorevlendirilebilir.

(4) Uclincli fikra uyarinca gorevlendirilenler, yapilan gériismeyi gozlem odasindan
veya durusma salonundan takip ederek, 5271 sayili Kanunun 66 nci maddesinin altinci
fikrasinda ongorilen usule uygun olarak soru yoneltebilirler.

(5) 5271 sayil Kanunun 68 inci maddesi uyarinca katilanin veya vekilinin, siphelinin ya da
sanigin yahut mudafii ile kanuni temsilcinin istemi Gzerine davet edilen uzman hakkinda
da dordincd fikra huktUmleri uygulanir.

Adli goriisme sirasinda kullanilacak teknikler

MADDE 22- (1) Uzman; gorisme yapilacak kisinin durumu, goriismenin niteligi, stresi
ve diger hususlari goz éniinde bulundurarak genel mesleki bilgi ve tecriibesinin gerek-
tirdigi teknikleri kullanr.

(2) Goruismeyi takip eden hakim, Cumhuriyet savcisi, midafi, vekil ve diger ilgililer de
gortsmenin yukaridaki fikra uyarinca ve gérisme yapilan kisinin érselenmesini engel-
leyecek sekilde gerceklesebilmesi icin gereken azami 6zeni gosterirler.

Koruyucu, 6nleyici ve destekleyici tedbirlere yonelik islemler

MADDE 23- (1) Bu Yonetmeligin 15 inci maddesinde belirtilen ve ilgili mevzuat hikim-
lerine gore hakkinda koruyucu, dnleyici ve destekleyici tedbir alinmasina yonelik islem
yapilmakta olan kisilerle adliye icinde do§rudan goérisme yapilmasini gerektiren hallerde
de adli gorisme odasindan yararlanilabilir.

(2) Yukarida yazilan hallerde ilgili mahkeme veya hakimligin uygun gérmesi Uzerine ko-
ordinator tarafindan bu Yonetmeligin 19 uncu maddesi hikimlerine gore islem yapilir.

Korunma ve destege ihtiyaci oldugu tespit edilen kisilerin yonlendirilmesi

MADDE 24- (1) Dosya icerigiyle ilgili olsun ya da olmasin, herhangi bir adli islem sirasin-
da korunma ve destege ihtiyaci oldugu tespit edilen kisilerin durumu uzman tarafindan



ilgili mevzuat uyarinca yetkili mercilere yonlendirilmek Uzere derhal koordinatore bildi-
rilir.

Hukuk mahkemelerindeki islemler ve diger haller

MADDE 25- (1) Hukuk mahkemelerinde taraf veya tanik olarak yer alan, bu Yonet-
meligin 15 inci maddesi kapsamina girdigi degerlendirilen kisilere iliskin islemler de ilgili
hakimin uygun gérmesiyle adli gérisme odasinda gergeklestirilebilir.

BESINCi BOLUM

Hizmet Kalitesi, Kurumlararasi Koordinasyon ve Personel Kapasitesinin Giiclendi-
rilmesi

Hizmet kalitesinin saglanmasi, izlenmesi ve degerlendirilmesi

MADDE 26-(1) Adligorisme odalarininisleyisineiliskin hizmetkalitesinin saglanmasinda
hizmetten yararlanan kisiler ile personelin goruslerini agik¢a paylasabilecedi katiimci bir
yaklasim sergilenmesi esastir.

(2) Gorusme yapilan kisilerin ve ailelerin geri bildirimlerini almak amaciyla adli gorisme
odasinda istek-sikayet kutulart ile yeterli sayida geri bildirim formu bulundurulur.

(3) Adli islem sonrasinda uzman tarafindan gortisme yapilan kisi ve ailesine geri bildirim
formlariyla ilgili bilgi verilir ve bu formlari doldurmalari tesvik edilir. Geri bildirimin sozlG
yapilmasi veya ilgililerin okuma-yazma bilmemesi halinde, uzman bu durumu belirterek
formu kendisi de doldurabilir.

(4) Geri bildirim formlart her ay Cumhuriyet bassavciligi tarafindan degerlendirilir. iletilen
sorunlarin ¢ozdmune iliskin olarak uygulama ve isleyise dair yapilmasi gereken islemler
ilgili birimlere iletilir.

Uygulamada yasanan sorunlarin takibi ve raporlanmasi

MADDE 27- (1) Koordinator, uzmanlarin da goristni alarak adli gérisme odasinin is-
leyisine iliskin yasanan sorunlari ve ¢ozUm onerilerini iceren raporu (¢ ayda bir Cum-
huriyet bassavcili§ina sunar.

(2) isleyise iliskin olarak yasanan idari sorunlarin ¢c6ziimii icin Cumhuriyet bassavciligi
tarafindan gerekli tedbirler alinir. Mahkeme asamasindaki islemlere yonelik sorunlar
ise komisyonda degerlendirilir. Uygun gorilen araliklarla komisyon baskani ve Cum-
huriyet bassavcisinin da katiimiyla ilgili personelle toplantilar yapilarak yasanan so-
runlarin giderilmesi ve hizmet kalitesinin artirilmasi icin atilacak adimlar degerlendirilir.
Koordinatorce, Cumhuriyet bassavciligina sunulan raporlar degerlendirilmek suretiyle
olusturulacak raporlar alti ayda bir Baskanliga iletilir.
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(3) Baskanlikca adli gorisme odasinin standartlara uygun bir sekilde kurulup isletil-
diginin kontrold ve sorunlarin yerinde tespit edilmesi amaciyla uygun araliklarla alan
ziyaretleri dizenlenir.

(4) Baskanlikca her yil Kasim ayinda, adli gorisme odasinda sunulan hizmetlere iliskin
olarak alinan geri bildirimlerin degerlendirilmesi, uygulamada yasanan sorunlarin ve ih-
tiyaclarin tespiti ile cozim onerilerinin gelistirilmesi amaciyla ilgili birim, kurum veya
kuruluslarin katiimiyla toplanti diizenlenir. Toplanti sonuglari, gerekli tedbirlerin alinmasi
amacliyla Baskanlikca ilgili diger kurum veya kuruluslarla da paylasilabilir.

(5) Adli gorisme odasinda yapilan is ve islemlerle ilgili bilgiler G¢ ayda bir Cumhuriyet
bassavciligi tarafindan Baskanliga gonderilir. Baskanlik tarafindan soz konusu istatistiki
veriler ve isleyise iliskin olarak gonderilen raporlar incelenmek suretiyle degerlendirilir.

(6) Baskanlik tarafindan yapilan degerlendirmeler dogrultusunda; adli gorisme odasinin
isleyisinin guclendirilmesi icin, mevzuat degisiklikleri de dahil olmak Gzere yapilmasi
gereken calismalar her yil Bakanliga arz edilir ve gerekli islemler baslatilir,

Kurumlararasi koordinasyon

MADDE 28- (1) Adli gérisme odasinin isleyisinde ilgili tim kurum veya kuruluslarla
tam bir is birligi icinde ¢alisilmasi esastir. Farkli kurumlar arasindaki koordinasyon koor-
dinator tarafindan saglanir.

(2) Ayniyerde bulunan Cocuk izlem Merkezi, Universite Cocuk Koruma Merkezi ve Siddet
Onleme ve Izleme Merkezi gibi kurumlarla is birligi halinde calisilir, uzmanlar arasinda
dizenli vaka toplantilari yapilarak uygulamanin istikrarli bir sekilde isletilmesi saglanir
ve gereken tedbirler alinir.

(3) lgili kurumlar tarafindan diizenlenen koordinasyon toplantilarina katilan hakim,
Cumhuriyet savcisi, uzman veya diger personel; adli gorisme odasinin isleyisi, diger ku-
rumlara yapilan yonlendirmeler ile kurumlararasi is birli§ine yonelik gozlem ve onerile-
rini bu toplantida paylasir.

(4) Adli gorisme odasiyla ilgili merkezi dizeydeki genel is ve islemler ile Bakanlik ici ve
kurumlararas! koordinasyon Baskanlik tarafindan yerine getirilir.

Hizmet ici egitimler

MADDE 29- (1) Bu Yonetmelikte yer alan hizmetlerin tam ve kaliteli sekilde yerine ge-
tirilmesi icin personele yonelik kapasite artirimi ve hizmet ici egitim tedbirleri Bakan-
likga alinir. Uygun gorilen aralik ve konularda adli gérisme odasinin bulundugu yer-
lerde gorev yapan ve meslege yeni baslayan uzman ve diger personelin adli gérisme
odasinin isleyisi konusunda hizmet ici egitim almasi Bakanlik tarafindan saglanir. Ayrica
hakim ve Cumhuriyet savcilarina yonelik egitim Tdrkiye Adalet Akademisi tarafindan
gerceklestirilir.

(2) Yapilacak hizmet ici egitimlerde hem personelin 6zel gorevlerine odaklanilmasina
hem de disiplinlerarasi calismayi destekleyici yontemler kullanilmasina dikkat edilir.



(3) Personelin uygulama yapmasini kolaylastiracak araclar; uygulamada yasanan so-
runlar, personelin ihtiyag ve gorusleri de dikkate alinarak Baskanlik tarafindan gelistirilir.

(4) Baskanlik adli goriisme konusunda bilimsel arastirmalarin yapilmasini ve ileri dizey
adli gorisme sertifika programlarinin gelistirilmesini tesvik eder, bu konuda Universitel-
er, uluslararasi kurumlar ve sivil toplum kuruluslariyla is birligi yapar.

ALTINCI BOLUM

Gegici ve Son Hiikiimler

Adli goriisme odalarinin yayginlastirilmasi

MADDE 30- (1) Bakanlikca, adliyeye intikal eden sorusturma ve davalarin niteligi ile
sayisi da dikkate alinarak adli gériisme odasi bulunmayan yerlerde uygulamanin yaygin-
lastirilmasi ve ihtiyag duyulan adliyelerde adli gérisme odasi olusturulmasi icin gerekli
tedbirler alinir ve yeni yapilacak adliyelerde bu Yonetmelikte 6ngorilen standartlara uy-
gun bolimlerin planlarda yer almasi saglanir.

Yuarurluk

MADDE 31- (1) Bu Yonetmelik Adalet Bakani tarafindan onaylandigi tarihte yurdrlige
girer.

Yiriitme

MADDE 32- (1) Bu Yonetmelik hiikimlerini Adalet Bakani yurdtUr.

GENEL GEREKCE

Sosyal devlet, kisilere sadece temel hak ve 6zgurlukler saglamakla yetinmeyen, ayni za-
manda, vatandaslarin sosyal durumlarini iyilestirmeyi, onlara insan haysiyetine yarasir
bir yasam sekli sunmayi, onlari sosyal glvenlige kavusturmayi kendine ddev bilen dev-
let anlayisidir. Turkiye Cumhuriyeti Anayasasinda belirtildigi Gzere; aileyi, toplumu ve
herseyden once her tirll istismara ve siddete karsi cocuklari koruyucu tedbirleri almak-
la yukUmlu, sosyal bir hukuk devletidir.

Cocuk Haklarina Dair Birlesmis Milletler Sozlesmesi, Avrupa Konseyi Cocuklarin Cinsel
Sémiirist ve Istismara Karsi Korunmasi Sozlesmesi ile Kadinlara Yonelik Siddet ve Aile
ici Siddetin Onlenmesi ve Bunlarla Miicadeleye iliskin Avrupa Konseyi Sozlesmesinde
cocuklarin ve siddet magduru kadinlarin adli sirecte korunmalarina iliskin tedbirlerin
taraf devletlerce alinmasi ongoralmastr.

Ulkemizde son yillarda yasanan adalet sistemindeki degisim ve doniisim siirecinde,
cocuklarayonelik uygulamalarda 6nemili ilerlemeler saglanmis; mevzuat glclendirilmis,
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orgutlenmede degisikliklere gidilmis ve cocuk koruma uygulamalarinda kalite
standartlarinin gelistirilmesine iliskin calismalar yapilmistir.

Bu anlayis cercevesinde yirutilen hukuk reformlari kapsaminda aile ve ¢ocuk mah-
kemeleri kurulmus, adli stirecte psiko-sosyal destek sunmak Uzere bu mahkemeler
blnyesinde uzman istihdam edilmeye baslanmistir. Ancak uluslararasi alanda ortaya
cikan gelismeler, kabul edilen sdzlesmeler ve Glkemizde yapilan bilimsel calismalar net-
icesinde yeni adimlar atilmasi ihtiyaci ortaya ¢ikmistir.

Bakanlar Kurulunca kabul edilen 2015-2019 donemine iliskin Yargi Reformu Stratejisi ile
2015-2019 donemine iliskin Bakanligimiz Stratejik Planinda; “Cocuk adalet sisteminde
cocugun etkin korunmasi icin gerekli onlemlerin alinmasi ve kurumlararasi is birliginin
gUclendirilmesi”, “Cocuklara yonelik adli sireclerde 6zel 6nlemlerin etkin hale getirilme-
si”, “Aile ici siddetle micadelede koruma ve sorusturmanin etkinliginin artirilmasi” hedef
ve stratejilerine yer verilmistir.

Bu kapsamda; sadece bosanma ve gocuk kovusturmasi lzerine kurulu mevcut siste-
min gelistirilerek ttm kirilgan gruplari kapsayacak sekilde vaka yonetiminin uygulandigi,
hizmetin savcilik asamasindan mahkeme asamasi neticelenene kadar sunuldugu, bil-
gilendirme ve yonlendirme hizmetinin etkin bir sekilde yerine getirildigi yeni bir hizmet
modeli ihtiyaci ortaya ¢ikmistir.

Ayrica basta cocuklar olmak tzere tim kirilgan gruplarin adalete erisimlerinin glclendi-
rilmesi, maddi hakikatin ortaya cikarilabilmesi ve ikincil érselenmelerinin engellene-
bilmesi icin ifade ve beyan verme slreclerinin bu kisilerin mevcut fiziksel, zihinsel ve
psikolojik durumlarina uygun 6zel ortamlarda yUrutilmesi gerekmektedir.

Bu Yonetmelik ile; 6zel ortamlarda ifade ve beyanlarinin alinmasi gerektigi veya fail ile
yUz ylze gelmesinde sakinca bulundugu degerlendirilen hallerde “cocugun dsttn yarari”
ilkesi gozetilmek suretiyle oncelikli olarak magdur, tanik ve suca suriklenen cocuklar,
cinsel suc ve aile ici siddet sucu magdurlari ile diger kirilgan gruba dahil magdurlar-
la uygun ortam ve yontemle gorisme yapilmasini, ikincil 6rselenmenin dnlenmesini,
korunma ihtiyaglarinin tespitini ve ilgili hizmetlere yonlendirilmesini saglamak suretiyle
adalete erisimlerinin glclendirilmesine katki saglamak amaciyla, adliyeler binyesinde
ozel bir alan olarak adli gorisme odalarinin kurulmasi, islerlik kazanmasi, ilgili persone-
lin gorev, yetki ve sorumluluklarr ile bu odalarin isleyisine iliskin usul ve esaslari diizen-
lenmektedir.



